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Afdeling 2. - ALGEMENE BEPALINGEN 
 
 
Artikel 121 
 
De werknemer die krachtens de wet van 8 juni 1972 betreffende de havenarbeid erkend is als 
havenarbeider wordt, onmiddellijk na zijn erkenning, ambtshalve ingedeeld in de 
beroepscategorie "havenarbeider algemeen werk", door toedoen van de Administratieve 
Commissie. 
 
Dit geldt niet voor de havenarbeiders die na 01-01-1998 erkend werden als havenarbeiders en 
onmiddellijk ingedeeld werden in de beroepscategorie “kuiper” of “containermarkeerder”. 
 
 
Artikel 122 
 
De havenarbeiders worden geacht ambtshalve te behoren tot de beroepscategorie 
"havenarbeider algemeen werk", tenzij zij aanspraak kunnen maken op een andere 
beroepscategorie. 
 
De havenarbeiders kunnen dan ook steeds aanspraak maken op de beroepscategorie 
"havenarbeider algemeen werk", voor zover zij aan de gestelde voorwaarden voldoen.  Dit geldt 
niet voor de havenarbeiders die na 01-01-1998 erkend werden als havenarbeiders en 
onmiddellijk ingedeeld werden in de beroepscategorie “kuiper” of  “containermarkeerder”. 
 
 
Artikel 123 
 
De toegang tot een beroepscategorie en de wijziging van beroepscategorie geschiedt door 
toedoen van de Administratieve Commissie, op grond van paritair vastgestelde richtlijnen. 
 
 
Artikel 124 
 
De Administratieve Commissie kan de indeling bij een bepaalde beroepscategorie schorsen of 
intrekken wegens ernstige professionele tekortkomingen. 
 
De Administratieve Commissie kan de indeling bij een beroepscategorie ook voor een bepaalde 
periode toekennen. 
 
 
Artikel 125 
 
De havenarbeiders kunnen slechts aangeworven worden voor werkzaamheden die aan andere 
beroepscategorieën zijn voorbehouden, wanneer in die beroepscategorie een door de VDAB 
vastgesteld tekort aan arbeidskrachten bestaat. 
 
 
Artikel 126 
 
Het tijdelijk uitoefenen van de functie van lid van het kaderpersoneel, is alleen toegelaten voor 
havenarbeiders van rang A. 
 
 
 
 
(Artikel 127 t/m 140: vrij voor aanvulling).
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