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Afdeling 2. - ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 121

De werknemer die krachtens de wet van 8 juni 1972 betreffende de havenarbeid erkend is als
havenarbeider wordt, onmiddellijk na zijn erkenning, ambtshalve ingedeeld in de
beroepscategorie "havenarbeider algemeen werk", door toedoen van de Administratieve
Commissie.

Dit geldt niet voor de havenarbeiders die na 01-01-1998 erkend werden als havenarbeiders en
onmiddellijk ingedeeld werden in de beroepscategorie “kuiper” of “containermarkeerder”.
Artikel 122

De havenarbeiders worden geacht ambtshalve te behoren tot de beroepscategorie
"havenarbeider algemeen werk", tenzij zij aanspraak kunnen maken op een andere
beroepscategorie.

De havenarbeiders kunnen dan ook steeds aanspraak maken op de beroepscategorie
"havenarbeider algemeen werk", voor zover zij aan de gestelde voorwaarden voldoen. Dit geldt

niet voor de havenarbeiders die na 01-01-1998 erkend werden als havenarbeiders en
onmiddellijk ingedeeld werden in de beroepscategorie “kuiper” of “containermarkeerder”.

Artikel 123

De toegang tot een beroepscategorie en de wijziging van beroepscategorie geschiedt door
toedoen van de Administratieve Commissie, op grond van paritair vastgestelde richtlijnen.
Artikel 124

De Administratieve Commissie kan de indeling bij een bepaalde beroepscategorie schorsen of
intrekken wegens ernstige professionele tekortkomingen.

De Administratieve Commissie kan de indeling bij een beroepscategorie ook voor een bepaalde
periode toekennen.

Artikel 125
De havenarbeiders kunnen slechts aangeworven worden voor werkzaamheden die aan andere

beroepscategorieén zijn voorbehouden, wanneer in die beroepscategorie een door de VDAB
vastgesteld tekort aan arbeidskrachten bestaat.

Artikel 126

Het tijdelijk uitoefenen van de functie van lid van het kaderpersoneel, is alleen toegelaten voor
havenarbeiders van rang A.
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Artikel 127

In een shift mag bij onvoorziene omstandigheden een havenarbeider die werd aangeworven in
een specifieke beroepscategorie taken uitvoeren die zijn voorbehouden aan een andere
specifieke beroepscategorie, indien hij hiertoe vanuit zijn vorige beroepscategorie voor
gekwalificeerd is, er geen veiligheidsproblemen door ontstaan en er op dat ogenblik niemand
van die beroepscategorie in de shift beschikbaar is.

De toepassing van het vorige lid heeft geen invioed op de toepassing van hoofdstuk VI —
ploegensamenstelling.

Ongeacht de verrichte werkzaamheden gelden de loons- en arbeidsvoorwaarden van de
beroepscategorie waarin men aangeworven is.

Bij niet naleving van de voorwaarden waaronder andere werkzaamheden kunnen worden
verricht die niet behoren tot de beroepscategorie waarvoor de havenarbeider werd
aangeworven, is de werkgever een aanvullende bijdrage verschuldigd.

De toepassing van deze bepaling m.b.t. de impact op de veiligheid en de tewerkstelling wordt
jaarlijks geévalueerd in het paritair subcomité. Een verslag hiervan wordt bezorgd aan de
Minister van Werk.

mArtikel 128

De modaliteiten van het vast dienstverband voor havenarbeiders algemeen werk, markeerders,
dekmannen en kuipers zijn als volgt:

- Werkgevers op full containerterminals kunnen volgens hun noodwendigheden vast
dienstverbandovereenkomsten sluiten voor havenarbeiders algemeen werk, markeerders en
kuipers.

- Werkgevers actief op kaaien en in loodsen op watergebonden terminals, die geen full
containerterminal  zijn, kunnen vast dienstverbandovereenkomsten sluiten  met
havenarbeiders algemeen werk, markeerders, dekmannen en kuipers, ten belope van
maximaal 20% van alle prestaties van havenarbeiders algemeen werk, markeerders,
dekmannen en kuipers bij deze werkgever.

Het percentage voor deze werkgevers wordt berekend als volgt:

- Per weekdag (excl. de feestdagen) wordt het aantal prestaties van alle havenarbeiders
algemeen werk, markeerders, dekmannen en kuipers in vast dienstverband bij de
werkgever afgezet ten opzichte van alle prestaties van alle havenarbeiders algemeen
werk, markeerders, dekmannen en kuipers ongeacht hun dienstverband bij de
werkgever. Dit wordt uitgedrukt in een percentage per dag.

- De mediaan van deze dagelijkse percentages gedurende een semester wordt
berekend. Als semester gelden de volgende periodes: van 1/1 tot en met 30/6 en van
1/7 tot en met 31/12.

- De berekende mediaan mag het vastgestelde percentage van 20% niet overschrijden.

In geval van overschrijding omwille van een daling van de tewerkstelling bij de individuele
werkgever kan het overschreden percentage slechts tijdelijk van toepassing zijn, en kan de
werkgever bijgevolg geen nieuwe vast dienstverbandovereenkomsten sluiten voor de
havenarbeiders algemeen werk, markeerders, dekmannen en kuipers tot het moment dat het
percentage terug conform is.m

(Artikel 129 t/m 140: vrij voor aanvulling).
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Afdeling 3. - HAVENARBEIDERS ALGEMEEN WERK (HA)

Artikel 141 - Taak

De havenarbeiders die behoren tot de beroepscategorie "havenarbeider algemeen werk",
mogen aangeworven worden voor alle havenarbeid zolang die niet behoort tot de
werkzaamheden die enkel door een bijzondere beroepscategorie mogen verricht worden.

Artikel 142 - Loon

Het dagshiftloon is het basisloon.

Artikel 143 - Vast dienstverband

mEen havenarbeider algemeen werk kan met wederzijds akkoord, in vast dienstverband
aangeworven worden op kaaien en in loodsen op watergebonden terminalsm. Aan de
havenarbeiders algemeen werk/vast dienstverband (HA/VD) wordt een minimale
tewerkstelling gegarandeerd van 104 RSZ-dagen per semester en 6 RSZ-dagen per periode
van 2 weken, exclusief de weekendtaken. In uitzonderlijke omstandigheden kan dit aantal
gewijzigd worden, na paritair overleg op sector- of op bedrijfsviak.

Voor het bepalen van de werkgarantie, gelden volgende semesters:
- van 1/1 tot en met 30/06
- van 1/7 tot en met 31/12

Ingeval van economische werkloosheid, dient de werkgever een dagelijkse vergoeding te
betalen gelijk aan het verschil tussen de bestaanszekerheidsvergoeding
(werkloosheidsvergoeding + aanwezigheidsvergoeding) van een havenarbeider algemeen
werk en de werkloosheidsvergoeding die zij ontvangen ingevolge economische werkloosheid.

Indien deze aanwezigheidsvergoeding waarop de havenarbeiders algemeen werk in vast
dienstverband recht hebben minder bedraagt dan 2 EUR per dag tijdelijke werkloosheid,
hebben zij vanaf 1 januari 2012 recht op een werkloosheidstoeslag. Het totaal bedrag van
deze aanwezigheidsvergoeding en werkloosheidstoeslag bedraagt minimum 2 EUR.

De werkgever die de havenarbeider algemeen werk in dienst wenst te nemen, dient hiervoor
onverwijld kennis te geven aan de Administratieve Commissie. Deze kennisgeving gebeurt
schriftelijk, tegengetekend voor akkoord door de betrokken havenarbeider algemeen werk. Het
beéindigen van de arbeidsovereenkomst wordt door de werkgever eveneens meegedeeld aan
de Administratieve Commissie. De betrokken werknemer wordt dan opnieuw ingedeeld in de
groep van losse havenarbeiders algemeen werk.

(Artikel 144 t/m 150: vrij voor aanvulling).
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Artikel 153

Eenzelfde markeerder mag niet tegelijkertijd voor 2 of meer belangen werken, noch voor 2 of
meer ploegen.

Bij niet naleving van dit artikel wordt de werkgever een aanvullende bijdrage opgelegd, gelijk
aan 3 x het shiftloon + 1,5 x de bijdrage aan het Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid.

Artikel 154

Het loon is gelijk aan het loon van de havenarbeider algemeen werk.

Artikel 155

In principe als er gemarkeerd wordt bij het laden en lossen van schepen, moet er zowel een
markeerder als een chef-markeerder tewerkgesteld worden.

Uitzondering: bij behandeling van één uniforme (identieke) partij conventioneel stukgoed
(uitgezonderd roro en containers) behandeld door één enkele ploeg die op één locatie werkt en
die bij lading of lossing vooraf of achteraf kan worden afgeteld volstaat het een
chef-markeerder tewerk te stellen. De chef-markeerder wordt in dit geval ontlast van de andere
taken zodat hij de werkzaamheden kan opvolgen. Indien de werkgever zich op regelmatige
basis op deze afwijkende clausule wenst te beroepen, dient hij dit te melden aan het Bestendig
Bureau.

Artikel 156

mEen stukgoedmarkeerder, containermarkeerder of polyvalent markeerder kan met wederzijds
akkoord, in vast dienstverband aangeworven worden op kaaien en in loodsen op
watergebonden terminals. Zij worden dan respectievelijk stukgoedmarkeerder/vast
dienstverband (SMA/VD), containermarkeerder/vast dienstverband (CMA/VD) of polyvalent
markeerder/vast dienstverband (PMA/VD). Aan deze markeerders/vast dienstverband wordt
een minimale tewerkstelling gegarandeerd van 104 RSZ-dagen per semester en 6 RSZ-dagen
per periode van 2 weken, exclusief de weekendtaken. In uitzonderlijke omstandigheden kan dit
aantal gewijzigd worden, na paritair overleg op sector- of bedrijfsviak. Voor het bepalen van de
werkgarantie, gelden de volgende semesters:

- van 1/1 tot en met 30/6

- van 1/7 tot en met 31/12m

Ingeval van economische werkloosheid, dient de werkgever een dagelijkse vergoeding te
betalen geljk aan het verschil tussen de bestaanszekerheidsvergoeding
(werkloosheidsvergoeding + aanwezigheidsvergoeding) van een havenarbeider algemeen
werk en de werkloosheidsvergoeding die zij ontvangen ingevolge economische werkloosheid.

mIndien deze aanwezigheidsvergoeding waarop de markeerders in vast dienstverband recht
hebben minder bedraagt dan 2 EUR per dag tijdelijke werkloosheid, hebben zij vanaf 1 januari
2012 recht op een werkloosheidstoeslag. Het totale bedrag van deze
aanwezigheidsvergoeding en werkloosheidstoeslag bedraagt minimum 2 EUR.

De werkgever die de markeerder in dienst wenst te nemen, dient hiervoor onverwijld kennis te
geven aan de Administratieve Commissie. Deze kennisgeving gebeurt schriftelijk,
tegengetekend voor akkoord door de betrokken markeerder. Het beéindigen van de
arbeidsovereenkomst wordt door de werkgever eveneens meegedeeld aan de Administratieve
Commissie. De betrokken werknemer wordt dan opnieuw ingedeeld in de groep van losse
markeerders.m

(Artikel 157 t/m 170: vrij voor aanvulling).
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Afdeling 6. - KUIPERS (K)

Artikel 191 - Erkenning

Om ingedeeld te worden in de beroepscategorie kuiper moeten de kandidaten voldoen aan de
volgende voorwaarden:

a) erkend zijn als havenarbeider;

b een presentatiebewijs van een havenwerkgever kunnen voorleggen;

c) door de arbeidsgeneeskundige dienst medisch geschikt verklaard worden als kuiper;

d) de cursus voor kuipers, ingericht door het Opleidingscentrum voor Havenarbeiders, met
succes gevolgd hebben;

e) bereid zijn ingedeeld te worden bij de 2° aanwervingszitting.

Niet-geslaagde cursisten die behoren tot het algemeen contingent en beantwoorden aan de
normen voor herkansing, hebben recht deel te nemen aan een eerstvolgende cursus.
Cursisten die niet slagen in deze herkansingscursus mogen hun kandidatuur ten vroegste 5 jaar
nadien opnieuw indienen.

De erkenning als kuiper wordt verleend na een proefperiode van één jaar.

Taak
Artikel 192

Het kuipers- en schoorderswerk aan boord van zeeschepen wordt voorbehouden aan kuipers
en omvat het "zeewaardig" maken van de lading, d.w.z. zowel het schoren en vastmaken als
andere handelingen om de lading in zijn definitieve vorm te brengen en dit met behulp van
gereedschappen, zowel handgereedschap als mechanische werktuigen.

Het afdekken van goederen aan boord van schepen behoort tot de werkzaamheden van de
beroepscategorie kuipers.

m Bovenstaande twee alinea’s staan de toepassing van artikel 127 niet in de weg. m

Kuipers mogen noch de functie van de beroepscategorie havenarbeider algemeen werk
uitvoeren, noch functies die aan andere beroepscategorieén voorbehouden zijn, behalve bij
officieel vastgesteld tekort bij deze beroepscategorieén m of ingeval van toepassing van artikel
127. m

Bij niet-naleving van deze bepaling wordt de werkgever een aanvullende bijdrage opgelegd,
gelijk aan het shiftloon indien de tewerkgestelde persoon een havenarbeider is, of gelijk aan 3 x
het shiftloon + 1,5 x de bijdrage aan het Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid indien de
tewerkgestelde persoon geen havenarbeider is.

Artikel 193

Het kuipen en schoren op kade, op camion, op wagon, in lichter of container mag ook verricht
worden door havenarbeiders algemeen werk.

Schepen die moeten gereinigd worden van afval (lading), zelfs met bijzondere apparatuur,
schepen met dieptank die opnieuw moeten geladen worden en die op een normale laad- en
losplaats gemeerd liggen, moeten door kuipers of havenarbeiders algemeen werk gekuist
worden.

Onder dieptank wordt verstaan een ladingtank in een koopvaardijschip.

V5N
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Bij niet-naleving van dit artikel wordt de werkgever een aanvullende bijdrage opgelegd van 3 x
het shiftloon + 1,5 x de bijdrage aan het Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid.

Artikel 194

Het is aan de kuipers en andere havenarbeiders niet toegelaten aan schepen roest te bikken en
te schilderen.

Artikel 195
Het in- en uitpakken van goederen evenals het herstellen van verpakkingen op kaai en onder

afdaken, mag ten uitzonderlijken titel uitgevoerd worden door andere arbeiders dan erkende
havenarbeiders, mits voorafgaande toelating van het Bestendig Bureau.

Artikel 196 - Overwerk

Het uitvoeren van kuiperswerk is toegelaten bij het afwerken van schepen die moeten
vertrekken, gedurende maximum 2 u. na de laatste door de stouwer gepresteerde taak.

Dit overwerk is verplicht voor alle arbeiders die hiervoor in aanmerking komen. Geen
vervanging van arbeiders mag geschieden.

Bij niet-naleving van deze bepaling, wordt de werkgever een aanvullende bijdrage opgelegd,
gelijk aan het shiftloon.

Artikel 197 - Loon

Het loon is gelijk aan het loon van de havenarbeider algemeen werk.

Artikel 198 - Leidinggevende functie in de kuiperij

De leidinggevende functie in de kuiperij dient per schip door volgende personen uitgeoefend te
worden:

1. ofwel door een kuiper die als foreman betaald wordt. Deze moet dan als zodanig worden
aangeduid op de aanwezigheidslijst;
2. ofwel door een foreman of een ceelbaas gerekruteerd uit de beroepscategorie kuipers.

Artikel 199

De werknemers die na 01-01-1998 erkend worden als havenarbeider van het algemeen
contingent en onmiddellijk ingedeeld werden in de beroepscategorie “kuiper” dienen 2 jaar
kuiper te blijven.

Artikel 200

mEen kuiper kan met wederzijds akkoord in vast dienstverband aangeworven worden als
kuiper/vast dienstverband (K/VD) op kaaien en in loodsen op watergebonden terminals.m Aan
de kuipers/vast dienstverband wordt een minimale tewerkstelling gegarandeerd van 104 RSZ-
dagen per semester en 6 RSZ-dagen per periode van 2 weken, exclusief de weekendtaken. In
uitzonderlijke omstandigheden kan dit aantal gewijzigd worden, na paritair overleg op sector-
of op bedrijfsviak.

A
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Afdeling 7. - DEKMANNEN (D)

Artikel 211 - Erkenning

Om ingedeeld te worden in de beroepscategorie dekman, moeten de kandidaten voldoen aan
de volgende voorwaarden:

a) minstens 6 maanden erkend zijn als havenarbeider van rang A;

b) met goed gevolg een psycho-technische proef afleggen;

c) door de arbeidsgeneeskundige dienst medisch geschikt verklaard worden;

d) de cursus ingericht door het Opleidingscentrum voor Havenarbeiders met succes gevolgd
hebben;

e) bereid zijn ingedeeld te worden bij een andere aanwervingszitting;

f) binnen de 3 maanden na het voleindigen van bedoelde cursus de erkenning als dekman
opvragen.

Niet-geslaagde cursisten die beantwoorden aan de normen voor herkansing, hebben recht deel
te nemen aan een eerstvolgende cursus.

De erkenning als dekman wordt verleend na een proefperiode van één jaar.

Artikel 212 - Taak

Het dekwerk wordt voorbehouden aan de dekmannen en aan de leden van het kaderpersoneel
van de betrokken firma m behalve ingeval van toepassing van artikel 127. m

Zij moeten de volgende taken uitvoeren:

- het af- en aanleggen van luiken;

- het stellen van laadbomen en geien;

- het drijven van alle winchen en alle dekkranen;

- het behoorlijk plaatsen en bergen van luiken, wires, touwen, gebinten en gereedschappen;
- het houden van toezicht tijdens de werkzaamheden op wires, touwwerk en haken;

- het uitwijzen voor de kraanman;

- het bijsturen van de lading.

Dekmannen mogen noch de functie van de beroepscategorie havenarbeider algemeen werk
uitvoeren, noch functies die aan andere beroepscategorieén voorbehouden zijn, behalve bij
officieel vastgesteld tekort bij deze beroepscategorieén m of ingeval van toepassing van artikel
127. m

Bij niet-naleving van deze bepaling wordt de werkgever een aanvullende bijdrage opgelegd,
gelijk aan het shiftloon indien de tewerkgestelde persoon een havenarbeider is of gelijk aan 3 x
het shiftloon + 1,5 x de bijdrage aan het Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid indien de
tewerkgestelde persoon geen havenarbeider is.
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Artikel 213 - Loon

Het loon is gelijk aan het loon van de havenarbeider algemeen werk voor de
overeenstemmende shift, verhoogd met een overuurloon van de havenarbeider algemeen werk
voor de overeenstemmende shift. :

Dekmannen moeten minstens 45 minuten voér de aanvang van de taak op de aangeduide
werkplaats aanwezig zijn om alle voorbereidend werk uit te voeren.

De dekman die tijdens de schafttid moet stellen, wordt vergoed overeenkomstig het
overuurloon van de havenarbeider algemeen werk.

mArtikel 214

Een dekman kan met wederzijds akkoord in vast dienstverband aangeworven worden op kaaien
en in loodsen op watergebonden terminals. Aan de dekman/vast dienstverband (D/VD) wordt
een minimale tewerkstelling gegarandeerd van 104 RSZ-dagen per semester en 6 RSZ-dagen
per periode van 2 weken, exclusief de weekendtaken. In uitzonderlijke omstandigheden kan dit
aantal gewijzigd worden, na paritair overleg op sector- of bedrijfsvlak

Voor het bepalen van de werkgarantie, gelden volgende semesters:
- van 1/1 tot en met 30/06
- van 1/7 tot en met 31/12

In geval van economische werkloosheid, dient de werkgever een dagelijkse vergoeding te
betalen gelijk  aan het verschil tussen de  bestaanszekerheidsvergoeding
(werkloosheidsvergoeding + aanwezigheidsvergoeding) van een havenarbeider algemeen werk
en de werkloosheidsvergoeding die zij ontvangen ingevolge economische werkloosheid.

Indien deze aanwezigheidsvergoeding waarop de dekmannen in vast dienstverband recht
hebben minder bedraagt dan 2 EUR per dag tijdelijke werkloosheid, hebben zij vanaf 1 januari
2012 recht op een werkloosheidstoeslag. Het totaal bedrag van deze
aanwezigheidsvergoeding en werkloosheidstoeslag bedraagt minimum 2 EUR.

De werkgever die de dekman in dienst wenst te nemen, dient hiervoor onverwijld kennis te
geven aan de Administratieve Commissie. Deze kennisgeving gebeurt schriftelijk,
tegengetekend voor akkoord door de betrokken dekman. Het beéindigen van de
arbeidsovereenkomst wordt door de werkgever eveneens meegedeeld aan de Administratieve

Commissie. De betrokken werknemer wordt dan opnieuw ingedeeld in de groep van losse
dekmannen.m

Afdeling 8. Opgeheven
Afdeling 9. Opgeheven

Afdeling 10. Opgeheven

(Artikel 215 t/m 270: vrij voor aanvulling)
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Afdeling 13 - KADERPERSONEEL

a) ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 341

mOm als lid van het kaderpersoneel erkend te worden, dient de havenarbeider tot de rang A te
behoren.m

Om als foreman of foreman-kuiper erkend te worden, dient men bovendien de opleiding voor
nieuwe forelieden te volgen op het Opleidingscentrum voor Havenarbeiders.

Artikel 342

Het kaderpersoneel valt onder toepassing van de algemene bepalingen van deze Codex. Alle
bijkomende voordelen die aan de havenarbeiders algemeen werk worden toegekend, zijn
automatisch door het kaderpersoneel verworven.

Artikel 343

Het lid van het kaderpersoneel mag geen herberg uitbaten, noch zijn echtgenote of de vrouw
waarmee hij gezin vormt.

Artikel 344

De werkgever moet:

1. een schriftelijke aanvraag, tegengetekend voor akkoord door de betrokken havenarbeider,
indienen bij het Paritair Subcomité, met vermelding van naam, geboortedatum,
werkboeknummer en aangevraagde beroepscategorie;

2. de verbintenis aangaan de reglementen en akkoorden inzake de loon- en
arbeidsvoorwaarden voor het kaderpersoneel na te leven. Het is verboden arbeiders als lid
van het kaderpersoneel te laten erkennen met het doel deze uitsluitend in de ploeg in te
delen.

Artikel 345

Het Paritair Subcomité levert een speciale erkenningskaart af aan de arbeiders die erkend
werden als lid van het kaderpersoneel.

Artikel 346

De arbeidsovereenkomst als lid van het kaderpersoneel treedt in voege op de 2° maandag
volgend op de datum van de erkenning door de Administratieve Commissie.

De rechten en de plichten van het kaderpersoneel vervallen bij het einde van de
arbeidsovereenkomst.

AN
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Artikel 347

Het lid van het kaderpersoneel is verplicht zijn werkgever onmiddelljk en zo mogelijk
telefonisch, op de hoogte te brengen in geval van arbeidsongeschiktheid.

Binnen de 2 werkdagen vanaf het begin van de arbeidsongeschiktheid, bezorgt hij aan CEPA
het daartoe geéigend aangifteformulier, volledig ingevuld door de behandelende m arts m .

Dezelfde verplichtingen gelden ook in geval van hervalling of van verlenging van de
arbeidsongeschiktheid.

Artikel 348

De werkgever dient een afschrift van de ontslagbrief binnen de 48 u. na de betekening ervan
aan het kaderlid of na de ontvangst ervan aan het Paritair Subcomité over te maken.

De secretaris van dit organisme legt deze afschriften voor op de eerstvolgende zitting van de
Administratieve Commissie.

Aan de leden van het kaderpersoneel die wegens economische redenen of reorganisatie van
het bedrijf ontslagen werden, wordt een voorkeurrecht bij nieuwe aanwervingen door dezelfde
werkgever toegekend gedurende de periode van 1 jaar na het ontslag.

Artikel 349

De erkenningskaart als lid van het kaderpersoneel moet door de betrokken havenarbeiders
ingeleverd worden op het Paritair Subcomité ten laatste bij het verstrijken van de
opzeggingstermijn of in geval van dringende reden, bij het verbreken van de overeenkomst.

De betrokkene wordt dan terug in het bezit gesteld van een erkenningskaart als havenarbeider
van de categorie waartoe hij behoorde voor zijn erkenning als lid van het kaderpersoneel.

Artikel 350

Indien een lid van het kaderpersoneel in dezelfde hoedanigheid wenst over te gaan naar een
andere firma, blijft het geven van een vooropzeg van kracht. In zulk geval dient een door de
werkgever tegengetekend afschrift van de opzeggingsbrief, alsmede een aanvraag van de
nieuwe werkgever, toe te komen op het Paritair Subcomité in de loop van de opzeggingstermijn.
Deze documenten zullen voorgelegd worden op de eerstvolgende zitting van de Administratieve
Commissie.

Aan de betrokkene wordt een nieuwe erkenningskaart uitgereikt.

VAN
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Afdeling 3. - EINDEJAARSCONJUNCTUURPREMIE

Artikel 641

De eindejaarsconjunctuurpremie  wordt berekend door een dagelijkse premie te
vermenigvuldigen met het aantal tijdens het referentiejaar verkregen rechtgevende dagen.
Artikel 642

Deze dagelijkse premie wordt bekomen door het gemiddelde shiftioon voor havenarbeider
algemeen werk op 30 september van het premiejaar verhoogd met de vaste premie, te
vermenigvuldigen met de breuk 21/230ste, zijnde het gemiddeld aantal maandelijkse
werkdagen op de mogelijke jaarlijkse werkdagen.

Hierbij is het gemiddeld shiftloon gelijk aan:

basisloon dagshift + loon morgenshift + loon namiddagshift
3

Artikel 643

Hebben recht op de eindejaarsconjunctuurpremie: de arbeiders die op het ogenblik van de
uitbetaling van de premie erkend zijn als havenarbeider.

Behouden eveneens het recht op de eindejaarsconjunctuurpremie: de arbeiders die niet meer
erkend zijn op het ogenblik van de uitbetaling van de premie, maar in de loop van het
referentiejaar :

- met wettelijk pensioen gingen;

- overleden zijn;

- overgingen naar de bijzondere regeling voor verminderd arbeidsgeschikten van 55 tot
65 jaar;

- wiens erkenning of inschrijving om medische redenen, na onderzoek door de externe
dienst voor preventie en bescherming, geschorst of ingetrokken werd.

- toegelaten werden tot de regeling van tijdelijke afwezigheid.

- mwiens erkenning voor bepaalde duur niet omgezet werd in een erkenning voor
onbepaalde duur, uitgezonderd de havenarbeiders waarvan de erkenning voortijdig
ingetrokken werd of die afstand gedaan hebben van hun erkenningam.

Artikel 644

Komen in aanmerking als rechtgevende dagen:

- de gewerkte dagen;

- de vergoede dagen gewaarborgd weekloon verzekering inzake arbeidsongevallen;
- de gelijkgestelde dagen wegens een arbeidsongeval of beroepsziekte;

- de gelijkgestelde dagen wegens ongeval op weg van en naar het aanwervingsbureau;
- de vergoede dagen gewaarborgd weekloon ziekte of ongeval van gemeen recht;

- de wegens hospitalisatie gelijkgestelde dagen ziekte of ongeval van gemeen recht;
- de dagen klein verlet;

- de herverdelingsdagen;

- de dagen opleiding als dokautovoerder-kraanman, als dekman en als kuiper;

- de dagen dokterscontrole verzekering arbeidsongevallen;

- de dagen gedekt door een verbrekingsvergoeding;

- de anciénniteitsvakantiedagen;

- de dagen verlof om dwingende redenen.

N
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Artikel 645

De gelijkgestelde dagen wegens zwangerschapsrust, borstvoedingsverlof, ouderschapsverlof,
ziekte of ongeval van gemeen recht en de dagen verleend ingevolge de wetgeving op het
mVlaams opleidingsverlofm komen eveneens in aanmerking als rechtgevende dagen, maar
verhoudingsgewijs berekend op de volgende wijze:

het aantal gewerkte dagen en werkloosheidsdagen samentellen, dit totaal delen door het aantal
gewerkte dagen en vervolgens de dagen zwangerschapsrust, borstvoedingsverlof,
ouderschapsverlof, ziekte of mVlaams opleidingsverlofm (5-dagenstelsel) delen door het quotiént
van de vorige bewerking.

Artikel 646

Het referentiejaar voor het berekenen van de premie begint op 1 oktober van het jaar dat de
uitbetaling van de premie voorafgaat en eindigt op 30 september van het premiejaar.

Artikel 647

De arbeiders die ingevolge tijdelijke volledige werkonbekwaamheid wegens arbeidsongeval of
beroepsziekte gedurende het ganse referentiejaar werkonbekwaam blijven, ontvangen een premie
tot aan de werkhervatting of consolidatie van de invaliditeit.

Deze premie is gelijk aan de dagelijkse premie in voege op 30 september x 230.

Bij overlijden wordt de premie op maandbasis berekend, waarbij een begonnen maand als een
volledige geldt.

Artikel 648

a) Arbeiders die ingevolge ziekte of ongeval van gemeen recht gedurende het ganse
referentiejaar arbeidsongeschikt blijven, hebben recht op het bedrag van de in het
voorgaande jaar uitgekeerde premie op voorwaarde dat hun erkenning in de loop van het
referentiejaar geschorst wordt wegens meer dan 1 jaar ziekte of ongeval van gemeen recht.

b) Voor het referentiejaar waarin de arbeiders terug in het bedrijf komen, na een premie
ontvangen te hebben in toepassing van a), wordt een bedrag uitgekeerd gelijk aan de
premie toegekend voor het jaar waarin de ziekte of het ongeval van gemeen recht begonnen
is, tenzij de berekening van het in aanmerking te nemen referentiejaar op basis van
prestaties en gelijkgestelde dagen voordeliger is.

c) De rechthebbenden van arbeiders die overlijden in de loop van het referentiejaar waarin hun
erkenning zou geschorst worden wegens meer dan 1 jaar ziekte of ongeval van gemeen
recht, hebben recht op het bedrag van de in het voorgaande jaar uitgekeerde premie tot de
maand van het overlijden, waarbij een begonnen maand als een volledige geldt.

Artikel 649

De erfgenamen van overleden arbeiders of diegene die de begrafeniskosten betaald heeft,
kunnen aanspraak maken op de eindejaarsconjunctuurpremie.

A

20.12.2022
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Afdeling 5. - TUSSENKOMST IN DE VERPLAATSINGSKOSTEN

mArtikel 691

Overeenkomstig de aanbeveling vervat in het Interprofessioneel Akkoord van 10 februari 1975,
om een tussenkomst in de verplaatsingskosten te betalen aan de werknemers die een
privévervoermiddel gebruiken, wordt aan de havenarbeiders die geen sociaal abonnement
genieten per taak een tussenkomst toegekend naargelang de woonplaats en de zone van
tewerkstelling in het havengebied.

De volgende zeven tewerkstellingszones worden vastgelegd:
1. Zone Rechteroever Zuid (RO 2)

Zone Rechteroever Midden 1 (RO M1)

Zone Rechteroever Midden 2 (RO M2)

Zone Rechteroever Noord (RO N)

Zone Linkeroever Zuid Oost (LO ZO)

Zone Linkeroever Zuid West (LO ZW)

Zone Linkeroever Noord (LO N)

N ok wd

Deze zones worden als volgt afgebakend:

1. Zone Rechteroever Zuid (RO Z)

Deze zone wordt in het noorden begrensd door de zuidziide van de Van Cauwelaertsluis
verbonden in rechte lijn met het uiterste westelijke punt van de zuidzijde van het Zesde
Havendok, de ganse zuidzijde van het Zesde Havendok lopende tot aan de Noorderlaan via de
Goteborgweg om vervolgens zijn eindpunt te bereiken via de Noorderlaan tot het uiterste
westelijk punt van de Bospolder naar het uiterste oostelijke punt van de Bospolder; in het
westen door de Schelde vanaf de Brouwersvliet tot aan de zuidziide van de van Van
Cauwelaertsluis; in het oosten door de Noorderlaan vanaf de Itali€lei tot de aansluiting met de
A12 om vervolgens via deze A12 het uiterste oostelijke punt van de zuidzijde van de Bospolder
te bereiken en in het zuiden vanaf de Schelde ter hoogte van de Brouwersvliet tot aan de
Italiélei.

2. Zone Rechteroever Midden 1 (RO M1)

Deze zone wordt in het noorden begrensd door de R2 vanaf de Schelde tot de aansluiting met
de A12; in het westen door de rechter Scheldeoever vanaf de noordelijke zijde van de Van
Cauwelaertsluis tot aan de R2; in het oosten door de A12 vanaf de aansluiting met de R2 tot de
uiterste oostelijke punt van de Bospolder en in het zuiden door de Schelde vanaf de noordelijke
zijde van de Van Cauwelaertsluis verbonden door een rechte lijn tot de meest westelijke punt
van de noordzijde van het Zesde Havendok via de Géteborgweg tot aan de Noorderlaan en
vandaar tot aan de uiterste westelijke punt van de zuidelijke grens van de Bospolder.

3. Zone Rechteroever Midden 2 (RO M2)
Deze zone wordt in het noorden begrensd door de Afwateringsgracht en de Dorpsbeek met een
rechte lijn tot aan het Kanaaldok B2 alsook vanaf Lillo tot aan het Kanaaldok B2; in het westen
door de rechteroever van de Schelde vanaf de R2 tot Lillo; in het oosten door de A12 vanaf de
kruising met het Afwateringskanaal tot de aansluiting van de A12 met de R2 en in het zuiden
door de R2.

A

4.5.2024



- 125 bis -

4. Zone Rechteroever Noord (RO N)
Deze zone wordt in het noorden begrensd door de grens met Nederland lopende vanaf de
Schelde tot aan de A12; in het westen door de rechter Scheldeoever ter hoogte van Lillo in
noordelijke richting tot aan de grens met Nederland; in het oosten door de A12 vanaf de grens
met Nederland tot de kruising met de Afwateringsgracht en in het zuiden door de
Afwateringsgracht en de Dorpsbeek tot aan het Kanaaldok B2 alsook vanaf Lillo tot aan het
Kanaaldok B2.

5. Zone Linkeroever Zuid Oost (LO Z0O)
Deze zone wordt in het noorden begrensd door de Scheldeoever vanaf de Waterloop Van De
Hoge Landen tot aan de uiterste noordwest punt van de Blokkersdijk; in het westen door de
oostzijde van de Waterloop Van De Hoge Landen vanaf de Schelde tot aan de Expressweg
N49; in het oosten door de westkant van de Blokkersdijk vanaf de Schelde tot aan de
Expressweg N49 en in het zuiden door de Expressweg N49 ter hoogte van de Waterloop Van
De Hoge Landen tot aan de uiterste zuidwest punt van de Blokkersdijk.

6. Zone Linkeroever Zuid West (LO ZW)

Deze zone wordt in het noorden begrensd door de spoorweg aan de kruising van Blikken met
de Middenstraat tot aan de westzijde van het Doeldok en vervolgens de zuidkant van het
Waaslandkanaal tot aan de Schelde; in het westen vanaf de kruising van Blikken met de
Middenstraat via de Hoogschoorweg, de Schoorhavenweg en de Paardenkerkhofstraat tot aan
de kruising met de Expressweg N49; in het oosten door de westzijde van de Waterloop Van De
Hoge Landen vanaf de Schelde tot aan de Expressweg N49 en in het zuiden door de
Expressweg N49 vanaf de kruising met de Schoorstraat tot de Keetberglaan ter hoogte van de
Waterloop Van De Hoge Landen.

7. Zone Linkeroever Noord (LO N)
Deze zone wordt afgebakend door Blikken vanaf de kruising met de Middenstraat richting
noorden tot aan het rond punt aan de Sint-Antoniusweg, de Oostlangweg, de Hooghuisstraat en
de Liefkenshoekstraat tot aan de Schelde; vanaf dit punt de linker Scheldeoever volgend tot
aan het Waaslandkanaal en vervolgens de noordzijde van het Waaslandkanaal tot aan de
spoorweg die de verbinding maakt tussen de westzijde van het Doeldok en de kruising van de
Middenstraat met Blikken.

De tussenkomst per taak wordt, rekening houdend met de geografisch beschreven zones,
vastgelegd op basis van de tabel 1: tussenkomst in de verplaatsingskosten vanaf 4 mei 2024,
waarin het bedrag per taak wordt vermeld op basis van de woonplaats en de verschillende
tewerkstellingszones zoals hierboven beschreven.

Tabel 1: tussenkomst in de verplaatsingskosten vanaf 4 mei 2024

Zone1-RO Z Per dag in €

Antwerpen (2000), Antwerpen (2018), Antwerpen (2060), Antwerpen (2180), 1,24
Antwerpen-Linkeroever, Antwerpen-Luchtbal, Borgerhout, Ekeren, Hoevenen,
Merksem, Zwijndrecht

Berchem, Burcht, Deurne 1,32
Antwerpen-Kiel, Kallo (9120), Kallo (9130), Kapellen, Melsele 1,38
Brasschaat, Lillo, Schoten, Stabroek 1,46

4.5.2024
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Beveren-Waas, Borsheek, Hoboken, Wilrijk

Berendrecht, Doel, Kruibeke, Mortsel, Wijnhegem

Putte (NL), Antwerpen (2040), Edegem, Wommelgem

'S Gravenwezel, Boechout, Hemiksem, Hove, Zandvliet

Aartselaar, Bazel, Haasdonk, Kontich, Schilde, Verrebroek, Vrasene, Vremde
Ossendrecht (NL), Ranst, Schelle, Sint-Job-in-'t-Goor

Nieuw-Namen (NL), Gooreind, Kalmthout, Kieldrecht, Nieuwkerken-Waas,
Oelegem, Rupelmonde

Nieuw Namen (NL), Lint, Meerdonk, Niel, Steendorp
Rilland (NL), Broechem, Reet, Waarloos

Hoogerheide (NL), Boom, Emblem, Halle, Hingene, Lier, Massenhoven,
Ruisbroek, Sint-Gillis-Waas, Temse

Clinge (NL), Hoogerhijde (NL), Huijbergen (NL), Woensdrecht (NL), Duffel,
Rumst, Sint-Niklaas, Terhagen, Zandhoven

Graauw (NL), Bornem, Brecht, De Klinge, Heindonk, Viersel, Wuustwezel

Hulst (NL), Kessel, Pulderbos, Puurs, Puurs-Sint-Amands (2870), Sint-Pauwels,
Tielrode, Walem, Weert, Willebroek

Kapellebrug (NL), Sint-Jansteen (NL), Blaasveld, Elversele, Kemzeke, Liezele,
Nijlen, Sint-Katelijne-Waver, Sint-Lenaarts, Westmalle, Zoersel

Kloosterzande (NL), Wouwse Plantage (NL), Breendonk, Heffen, Koningshooikt,
Malle, Oppuurs, Pulle

Bergen Op Zoom (NL), Heikant (NL), Lamswaarde (NL), Nispen (NL), Terhole
(NL), Belsele, Berlaar, Bevel, Essen, Gestel, Hamme (9220), Leest, Loenhout,
Oostmalle, Stekene, Tisselt

Kuitaart (NL), Grobbendonk, Lippelo, Mariekerke, Onze-Lieve-Vrouw-Waver,
Puurs-Sint-Amands (2890), Sinaai-Waas, Sint-Amands

Achtmaal (NL), Krabbendijke (NL), Wernhout (NL), Bouwel, Mechelen,
Moerzeke, Ramsdonk, Waasmunster

Hengstdijk (NL), Koewacht (NL), Hombeek, Kapelle-Op-Den-Bos, Malderen,
Opdorp, Putte, Vorselaar

Heerle (NL), Roosendaal (NL), Vogelwaarde (NL), Waagde (NL), Waarde (NL),
Walsoorden (NL), Baasrode, Bonheiden, Herenthout, Londerzeel, Muizen,
Rijkevorsel, Vlimmeren, Wechelderzande

Oostdijk (NL), Schijf (NL), Wouw (NL), Zundert (NL), Beerzel, Buggenhout,
Grembergen, ltegem, Steenhuffel

4.5.2024

1,54
1,62
1,72
1,80
1,88
1,96

2,04

2,14
2,22

2,30

2,40

2,48

2,56

2,64

2,74

2,82

2,88

3,00

3,06

3,12

3,24
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Halsteren (NL), Hallaar, Heist-Op-Den-Berg, Hofstade, Hoogstraten, Lille,
Nieuwenrode, Zemst

Axel (NL), Castelre (NL), Hansweert (NL), Kruiningen (NL), Lepelstraat (NL),
Moerstraten (NL), Ossenisse (NL), Rucphen (NL), Tholen (NL), Zaamslag (NL),
Zuiddorpe (NL), Beerse, Beigem, Boortmeerbeek, Daknam, Dendermonde,
Eksaarde, Elewijt, Eppegem, Gierle, Herentals, Hever, Humbeek, Keerbergen,
Lebbeke, Lokeren, Meer, Minderhout, Moerbeke-Waas, Morkhoven, Poederlee,
Rijmenam, Schriek, Sint-Gillis-Bij-Dendermonde, Weerde, Wiekevorst, Wortel,
Zele

Breda (NL), Kruisland (NL), Oud Gastel (NL), Overslag (NL), Poortvliet (NL),
Rijsbergen (NL), Schore (NL), Sprundel (NL), Steenbergen (NL), Westdorpe
(NL), Yerseke (NL), Zegge (NL), Appels, Berlare, Booischot, Denderbelle,
Grimbergen, Haacht, Hulshout, Kampenhout, Meise, Merchtem, Merksplas,
Mespelare, Noorderwijk, Opwijk, Oudegem, Perk, Peutie, Tielen, Tremelo,
Vilvoorde, Vilvoorde Cargovil, Vosselaar, Wolvertem

Etten-leur (NL), Hoeven (NL), Kapelle (NL), Nieuw-vossemeer (NL),
Oudenbosch (NL), Sas Van Gent (NL), Scherpenisse (NL), Sint-Maartensdijk
(NL), Sluiskil (NL), Terneuzen (NL), Wemeldinge (NL), Baal, Baardegem,
Begijnendijk, Berg, Brucargo, Brussegem, Buken, Gijzegem, Hamme (1785),
Herdersem, Houtvenne, Kobbegem, Lichtaart, Machelen, Mazenzele, Meerle,
Meldert, Melsbroek, Mollem, Moorsel, Neder-Over-Heembeek, Nederokkerzeel,
Oevel, Olen, Overmere, Ramsel, Schoonaarde, Steenokkerzeel, Strombeek-
Bever, Tildonk, Turnhout, Uitbergen, Vilvoorde Vtm, Wachtebeke, Wemmel,
Werchter, Wespelaar, Westmeerbeek, Wieze, Zaffelare, Zeveneken, Zoerle-
parwijs

Gemeenten = 40 km van de werkplaats-zone

Zone 2 - RO M1

Antwerpen (2180), Antwerpen-Luchtbal, Ekeren, Hoevenen, Lillo, Stabroek
Antwerpen-Linkeroever, Doel, Kallo (9120), Kallo (9130), Kapellen

Antwerpen (2000), Antwerpen (2040), Berendrecht, Zwijndrecht

Putte (NL), Antwerpen (2060), Burcht, Melsele, Merksem

Antwerpen (2018), Borgerhout, Brasschaat, Zandvliet

Ossendrecht (NL), Antwerpen-Kiel, Berchem, Beveren-Waas, Deurne, Schoten
Nieuw-Namen (NL), Verrebroek

Hoboken, Kieldrecht, Kruibeke

Nieuw Namen (NL), Rilland (NL), Borsbeek, Kalmthout, Vrasene, Wijnegem,
Wilrijk

'S Gravenwezel, Haasdonk, Meerdonk, Mortsel, Wommelgem

Hoogerheide (NL), Hoogerhijde (NL), Bazel, Edegem, Gooreind, Hemiksem,
Nieuwkerken-Waas, Sint-Job-in-"t-Goor

N

4.8.2024

3,30

3,44

3,72

3,94

4,20

Per dag in €
1,24
1,32
1,38
1,46
1,54
1,62
1,72

1,80

1,88

1,96

2,04
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Huijbergen (NL), Woensdrecht (NL), Aartselaar, Boechout, Hove, Schilde,
Vremde

Clinge (NL), Graauw (NL), Kontich, Rupelmonde, Schelle, Sint-Gillis-Waas
De Klinge, Oelegem, Ranst, Steendorp
Hulst (NL), Niel, Temse

Bergen Op Zoom (NL), Kapellebrug (NL), Kloosterzande (NL), Sint-Jansteen
(NL), Wouwse Plantage (NL), Broechem, Halle, Hingene, Lint, Reet, Sint-
Niklaas, Sint-Pauwels, Wuustwezel

Lamswaarde (NL), Boom, Brecht, Essen, Kemzeke, Massenhoven, Ruisbroek,
Waarloos

Heikant (NL), Kuitaart (NL), Nispen (NL), Terhole (NL), Bornem, Emblem, Lier,
Terhagen, Zandhoven

Krabbendijke (NL), Duffel, Elversele, Loenhout, Rumst, Sint-Lenaarts, Stekene,
Tielrode, Viersel, Weert, Westmalle

Achtmaal (NL), Hengstdijk (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), Belsele, Heindonk,
Malle, Pulderbos, Puurs, Puurs-Sint-Amands (2870), Willebroek, Zoersel

Heerle (NL), Koewacht (NL), Roosendaal (NL), Vogelwaarde (NL), Walsoorden
(NL), Wernhout (NL), Blaasveld, Hamme, Kessel, Liezele, Nijlen, Oppuurs,
Sinaai-Waas, Walem

Halsteren (NL), Oostdijk (NL), Wouw (NL), Breendonk, Heffen, Oostmalle, Pulle,
Sint-Katelijne-Waver, Waasmunster

Schijf (NL), Bevel, Koningshooikt, Lippelo, Mariekerke, Moerzeke, Puurs-Sint-
Amands (2890), Sint-Amands, Tisselt

Kruiningen (NL), Moerstraten (NL), Ossenisse (NL), Tholen (NL), Zaamslag
(NL), Zundert (NL), Berlaar, Gestel, Grobbendonk, Leest

Bouwel, Mechelen, Onze-Lieve-Vrouw-Waver, Opdorp, Ramsdonk, Rijkevorsel,
Vlimmeren

Axel (NL), Hansweert (NL), Lepelstraat (NL), Poortvliet (NL), Rucphen (NL),
Baasrode, Daknam, Grembergen, Hombeek, Kapelle-Op-Den-Bos, Malderen,
Vorselaar

Castelre (NL), Kruisland (NL), Oud Gastel (NL), Overslag (NL), Scherpenisse
(NL), Schore (NL), Sprundel (NL), Steenbergen (NL), Yerseke (NL), Zegge (NL),
Zuiddorpe (NL), Beerzel, Bonheiden, Buggenhout, Dendermonde, Eksaarde,
Herenthout, Hofstade, Hoogstraten, Itegem, Lille, Lokeren, Londerzeel, Meer,
Minderhout, Moerbeke-Waas, Muizen, Nieuwenrode, Putte, Steenhuffel,
Wechelderzande, Wortel, Zele

Breda (NL), Etten-leur (NL), Hoeven (NL), Kapelle (NL), Nieuw-vossemeer (NL),
Oudenbosch (NL), Rijsbergen (NL), Sint-Maartensdijk (NL), Sluiskil (NL),
Terneuzen (NL), Wemeldinge (NL), Westdorpe (NL), Appels, Beerse, Beigem,
Denderbelle, Eppegem, Gierle, Hallaar, Heist-Op-Den-Berg, Herentals, Hever,
Humbeek, Keerbergen, Lebbeke, Merksplas, Oudegem, Poederlee, Rijmenam,
Schriek, Sint-Gillis-Bij-Dendermonde, Wachtebeke, Weerde, Wiekevorst, Zemst

"N
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2,14

2,22

2,30

2,40

2,48

2,56

2,64

2,74

2,82

2,88

3,00

3,06

3,12

3,24

3,30

3,44

3,72
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‘S-Gravenpolder (NL), Dinteloord (NL), Fijnaart (NL), Goes (NL), Kloetingen
(NL), Kwadendammen (NL), Ridderzwam (NL), Sas Van Gent (NL), Sint
Annaland (NL), Sint Philipsland (NL), Sint-annaland (NL), Baardegem, Berlare,
Booischot, Boortmeerbeek, Elewijt, Gijzegem, Grimbergen, Haacht, Hulshout,
Lichtaart, Meerle, Meise, Merchtem, Mespelare, Morkhoven, Noorderwijk,
Opwijk, Overmere, Schoonaarde, Tielen, Vilvoorde, Vilvoorde Cargovil,

Vosselaar, Wieze, Wolvertem, Zaffelare, Zelzate, Zeveneken 3,94
Gemeenten = 40 km van de werkplaats-zone 4,20
Zone 3 - RO M2 Per dag in €
Putte (NL), Antwerpen (2040), Berendrecht, Doel, Hoevenen, Lillo, Stabroek, 1,24
Zandvliet

Ossendrecht (NL), Kapellen 1,32
Ekeren 1,38
Rilland (NL), Antwerpen (2180), Kallo (9120), Kallo (9130) 1,46
Nieuw-Namen (NL), Antwerpen-Luchtbal 1,54
Hoogerheide (NL) 1,62
Hoogerhijde (NL), Woensdrecht (NL), Antwerpen-Linkeroever, Brasschaat, 1,72
Kieldrecht, Melsele, Zwijndrecht

Huijbergen (NL), Nieuw Namen (NL), Antwerpen (2000), Antwerpen (2060), 1,80
Beveren-Waas, Kalmthout, Merksem, Verrebroek

Burcht 1,88
Antwerpen (2018), Borgerhout, Deurne, Meerdonk, Schoten, Vrasene 1,96
Graauw (NL), Antwerpen-Kiel, Berchem, Gooreind 2,04
Bergen Op Zoom (NL), Clinge (NL), Wouwse Plantage (NL), Haasdonk, 2,14

Hoboken, Kruibeke, Wijnegem

Kloosterzande (NL), 'S Gravenwezel, Borsbeek, Nieuwkerken-Waas, Sint-Job- 2,22
in-'t-Goor, Wilrijk

Hulst (NL), Lamswaarde (NL), Nispen (NL), De Klinge, Essen, Mortsel, Sint- 2,30
Gillis-Waas, Wommelgem

Kapellebrug (NL), Krabbendijke (NL), Bazel, Edegem, Hemiksem, Schilde, 2,40
Wuustwezel

Kuitaart (NL), Sint-Jansteen (NL), Terhole (NL), Boechout, Hove, Vremde 2,48
Heerle (NL), Heikant (NL), Roosendaal (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), 2,56

Aartselaar, Brecht, Kemzeke, Ranst, Rupelmonde, Schelle, Sint-Niklaas, Sint-
Pauwels

A

4.5.2024



- 125 septies -

Achtmaal (NL), Halsteren (NL), Hengstdijk (NL), Oostdijk (NL), Walsoorden (NL),
Wouw (NL), Kontich, Oelegem, Steendorp

Halle, Loenhout, Niel, Stekene, Temse

Kruiningen (NL), Moerstraten (NL), Tholen (NL), Vogelwaarde (NL), Wernhout
(NL), Broechem, Hingene, Lint, Sint-Lenaarts

Koewacht (NL), Lepelstraat (NL), Ossenisse (NL), Schijf (NL), Bornem, Emblem,
Massenhoven, Reet, Ruisbroek, Tielrode, Waarloos, Westmalle, Zandhoven

Hansweert (NL), Poortvliet (NL), Belsele, Boom, Elversele, Lier, Malle, Sinaai-
Waas, Viersel, Weert

Rucphen (NL), Schore (NL), Yerseke (NL), Zaamslag (NL), Zundert (NL), Duffel,
Hamme, Pulderbos, Rumst, Terhagen, Zoersel

Kruisland (NL), Oud Gastel (NL), Steenbergen (NL), Heindonk, Kessel,
Oostmalle, Oppuurs, Puurs, Puurs-Sint-Amands (2870), Waasmunster,
Willebroek

Axel (NL), Scherpenisse (NL), Sprundel (NL), Zegge (NL), Blaasveld, Liezele,
Nijlen, Pulle, Rijkevorsel, Walem

Kapelle (NL), Nieuw-vossemeer (NL), Sint-Maartensdijk (NL), Zuiddorpe (NL),
Breendonk, Heffen, Mariekerke, Moerzeke, Sint-Amands

‘S-Gravenpolder (NL), Castelre (NL), Etten-leur (NL), Hoeven (NL), Oudenbosch
(NL), Overslag (NL), Rijsbergen (NL), Terneuzen (NL), Wemeldinge (NL),
Westdorpe (NL), Baasrode, Berlaar, Bevel, Bouwel, Daknam, Eksaarde, Gestel,
Grembergen, Grobbendonk, Hoogstraten, Koningshooikt, Leest, Lippelo,
Lokeren, Malderen, Meer, Minderhout, Moerbeke-Waas, Onze-Lieve-Vrouw-
Waver, Opdorp, Puurs-Sint-Amands (2890), Sint-Katelijne-Waver, Tissel,
Vlimmeren, Vorselaar, Wechelderzande, Wortel

Breda (NL), Dinteloord (NL), Fijnaart (NL), Goes (NL), Heijningen (NL),
Kloetingen (NL), Kwadendammen (NL), Ridderzwam (NL), Sas Van Gent (NL),
Sint Annaland (NL), Sint Philipsland (NL), Sint-annaland (NL), Sluiskil (NL),
Stavenisse (NL), Beerse, Bonheiden, Buggenhout, Dendermonde, Herenthout,
Hombeek, Itegem, Kapelle-Op-Den-Bos, Lille, Londerzeel, Mechelen, Meerle,
Muizen, Poederlee, Putte, Ramsdonk, Steenhuffel, Wachtebeke, Zele

Heinikenszand (NL), Heinkenszand (NL), Hoek (NL), Noord-Hoek (NL),
Ooltgensplaat (NL), Wilhelminadorp (NL), Wissenkerke (NL), Appels, Beerzel,
Denderbelle, Gierle, Hallaar, Heist-Op-Den-Berg, Herentals, Hever, Hofstade,
Humbeek, Lebbeke, Merksplas, Nieuwenrode, Oudegem, Rijmenam, Sint-Gillis-
Bij-Dendermonde, Vosselaar, Wiekevorst, Zaffelare, Zelzate, Zemst, Zeveneken

Gemeenten = 40 km van de werkplaats-zone

Zone4-RON

Ossendrecht (NL), Rilland (NL), Antwerpen (2040), Berendrecht, Doel, Lillo,
Stabroek, Zandvliet

Nieuw-Namen (NL)

A

4.5.2024

2,64

2,74

2,82

2,88

3,00

3,06

3,12

3,24

3,30

3,44

3,72

3,94

4,20

Per dag in €

1,24

1,32



- 125 octies -

Putte (NL)

Hoogerheide (NL)

Hoogerhijde (NL), Woensdrecht (NL), Hoevenen, Kieldrecht
Nieuw Namen (NL), Kallo (9120), Kallo (9130), Kapellen
Huijbergen (NL)

Graauw (NL), Antwerpen (2180), Ekeren, Verrebroek

Bergen Op Zoom (NL), Kloosterzande (NL), Antwerpen-Luchtbal, Kalmthout,
Meerdonk, Melsele

Clinge (NL), Krabbendijke (NL), Antwerpen-Linkeroever, Beveren-Waas,
Zwijndrecht

Hulst (NL), Lamswaarde (NL), Wouwse Plantage (NL), Brasschaat, Vrasene

Kuitaart (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), Antwerpen (2000), Antwerpen (2060),
Burcht, De Klinge, Merksem

Kapellebrug (NL), Oostdijk (NL), Terhole (NL), Sint-Gillis-Waas

Hengstdijk (NL), Nispen (NL), Sint-Jansteen (NL), Walsoorden (NL), Antwerpen
(2018), Antwerpen-Kiel, Borgerhout, Deurne, Essen, Gooreind, Haasdonk,
Nieuwkerken-Waas, Schoten

Halsteren (NL), Heerle (NL), Berchem, Hoboken, Kruibeke

Heikant (NL), Kruiningen (NL), Roosendaal (NL), Tholen (NL), Vogelwaarde
(NL), Wouw (NL)

Ossenisse (NL), 'S Gravenwezel, Borsbeek, Kemzeke, Sint-Job-in-'t-Goor, Sint-
Pauwels, Wijnegem, Wilrijk, Wuustwezel

Hansweert (NL), Lepelstraat (NL), Moerstraten (NL), Poortvliet (NL), Yerseke
(NL), Bazel, Hemiksem, Mortsel, Sint-Niklaas, Stekene

Achtmaal (NL), Koewacht (NL), Schore (NL), Zaamslag (NL), Edegem, Schilde,
Wommelgem

Aartselaar, Boechout, Brecht, Rupelmonde, Schelle, Steendorp, Temse
Scherpenisse (NL), Schijf (NL), Steenbergen (NL), Hove, Loenhout, Vremde

Axel (NL), Kapelle (NL), Kruisland (NL), Sint-Maartensdijk (NL), Wernhout (NL),
Belsele, Kontich, Niel, Oelegem, Ranst

Nieuw-vossemeer (NL), Oud Gastel (NL), Rucphen (NL), Wemeldinge (NL),
Bornem, Elversele, Halle, Hingene, Sinaai-Waas, Sint-Lenaarts, Tielrode, Weert

Zegge (NL), Zuiddorpe (NL), Zundert (NL), Broechem, Lint, Reet, Ruisbroek

‘S-Gravenpolder (NL), Kwadendammen (NL), Sprundel (NL), Terneuzen (NL),
Boom, Hamme, Massenhoven, Waarloos, Waasmunster, Westmalle, Zandhoven

4.5.2024

1,38
1,46
1,54
1,62
1,72
1,80

1,88

1,96

2,04

2,14

2,22

2,30

2,40

2,48

2,56

2,64

2,74

2,82
2,88

3,00

3,06

3,12

3,24



- 125 nonies -

Goes (NL), Kloetingen (NL), Sint Annaland (NL), Sint-annaland (NL), Emblem,
Lier, Malle, Moerbeke-Waas, Puurs, Puurs-Sint-Amands (2870), Terhagen

Dinteloord (NL), Etten-leur (NL), Hoeven (NL), Oudenbosch (NL), Overslag (NL),
Ridderzwam (NL), Sas Van Gent (NL), Sint Philipsland (NL), Sluiskil (NL),
Stavenisse (NL), Westdorpe (NL), Wilhelminadorp (NL), Blaasveld, Breendonk,
Daknam, Duffel, Eksaarde, Heindonk, Hoogstraten, Kessel, Liezele, Lippelo,
Lokeren, Mariekerke, Meer, Moerzeke, Nijlen, Oostmalle, Oppuurs, Pulderbos,
Pulle, Puurs-Sint-Amands (2890), Rijkevorsel, Rumst, Sint-Amands, Viersel,
Walem, Willebroek, Zoersel

Breda (NL), Castelre (NL), Fijnaart (NL), Heijningen (NL), Heinikenszand (NL),
Heinkenszand (NL), Hoek (NL), Ooltgensplaat (NL), Rijsbergen (NL),
Wissenkerke (NL), Baasrode, Berlaar, Bevel, Gestel, Grembergen,
Grobbendonk, Heffen, Koningshooikt, Leest, Malderen, Minderhout, Opdorp,
Sint-Katelijne-Waver, Tisselt, Vlimmeren, Wachtebeke, Wechelderzande,
Wortel, Zele, Zelzate

Bruinisse (NL), Klundert (NL), Noord-Hoek (NL), Oude-Tonge (NL), Philippine
(NL), Willemstad (NL), Zevenbergen (NL), Appels, Assenede, Beerse, Bouwel,
Buggenhout, Dendermonde, Hombeek, Kapelle-Op-Den-Bos, Lebbeke, Lille,
Londerzeel, Mechelen, Meerle, Mendonk, Onze-Lieve-Vrouw-Waver,
Ramsdonk, Sint-Gillis-Bij-Dendermonde, Sint-Kruis-Winkel, Steenhuffel,
Vorselaar, Zaffelare, Zeveneken

Gemeenten = 40 Km van de werkplaats-zone

Zone 5 -L0O ZO

Antwerpen (2000), Antwerpen-Linkeroever, Beveren-Waas, Burcht, Kallo (9120),
Kallo (9130), Melsele, Zwijndrecht

Antwerpen-Kiel

Antwerpen (2018), Antwerpen (2060), Antwerpen-Luchtbal, Ekeren, Hoboken,
Kruibeke, Lillo

Antwerpen (2180), Berchem, Borgerhout, Doel, Haasdonk, Merksem
Deurne, Hoevenen, Verrebroek, Vrasene, Wilrijk
Bazel, Hemiksem, Stabroek

Antwerpen (2040), Berendrecht, Edegem, Kapellen, Kieldrecht, Mortsel,
Nieuwkerken-Waas

Nieuw Namen (NL), Nieuw-Namen (NL), Aartselaar, Borsbeek, Brasschaat,
Meerdonk, Rupelmonde, Schelle, Schoten

Putte (NL), Hove, Steendorp, Wijnegem, Zandvliet
Boechout, Kontich, Niel, Sint-Gillis-Waas, Temse, Wommelgem
Clinge (NL), Ossendrecht (NL), Hingene, Sint-Niklaas, Vremde

'S Gravenwezel, Bornem, De Klinge, Reet, Ruisbroek, Sint-Pauwels

V5N

4.5.2024

3,30

3,44

3,72

3,94

4,20

Per dag in €

1,24

1,32

1,38

1,46
1,54
1,62

1,72

1,80

1,88
1,96
2,04

2,14



- 125 decies -

Graauw (NL), Rilland (NL), Boom, Kemzeke, Lint, Ranst, Schilde, Tielrode,
Waarloos, Weert

Hulst (NL), Kapellebrug (NL), Sint-Jansteen (NL), Elversele, Sint-Job-in-'t-Goor,
Terhagen

Hoogerheide (NL), Belsele, Kalmthout, Oelegem, Puurs, Puurs-Sint-Amands
(2870), Rumst, Willebroek

Heikant (NL), Hoogerhijde (NL), Woensdrecht (NL), Blaasveld, Broechem,
Duffel, Gooreind, Hamme (9220), Heindonk, Lier, Liezele, Oppuurs, Sinaai-
Waas, Stekene

Huijbergen (NL), Kloosterzande (NL), Lamswaarde (NL), Terhole (NL),
Breendonk, Emblem, Mariekerke, Waasmunster, Walem

Koewacht (NL), Kuitaart (NL), Halle, Heffen, Lippelo, Massenhoven, Moerzeke,
Puurs-Sint-Amands (2890), Sint-Amands, Tisselt

Hengstdijk (NL), Kessel, Leest, Sint-Katelijne-Waver, Viersel, Zandhoven
Malderen, Opdorp, Wuustwezel

Bergen Op Zoom (NL), Krabbendijke (NL), Vogelwaarde (NL), Wouwse Plantage
(NL), Baasrode, Brecht, Grembergen, Kapelle-Op-Den-Bos, Koningshooikt,
Nijlen, Pulderbos, Ramsdonk

Waagde (NL), Waarde (NL), Walsoorden (NL), Berlaar, Buggenhout, Daknam,
Hombeek, Londerzeel, Mechelen, Onze-Lieve-Vrouw-Waver, Westmalle

Nispen (NL), Zaamslag (NL), Bevel, Eksaarde, Essen, Gestel, Lokeren, Malle,
Moerbeke-Waas, Pulle, Sint-Lenaarts, Steenhuffel, Zele, Zoersel

Axel (NL), Oostdijk (NL), Ossenisse (NL), Bonheiden, Dendermonde, Loenhout,
Muizen, Sint-Gillis-Bij-Dendermonde

Achtmaal (NL), Kruiningen (NL), Zuiddorpe (NL), Bouwel, Grobbendonk,
Hofstade (1981), Lebbeke, Nieuwenrode, Oostmalle, Putte

Heerle (NL), Overslag (NL), Roosendaal (NL), Wernhout (NL), Appels,
Humbeek, Zemst

Halsteren (NL), Hansweert (NL), Moerstraten (NL), Schijf (NL), Schore (NL),
Terneuzen (NL), Tholen (NL), Westdorpe (NL), Wouw (NL), Yerseke (NL),
Zundert (NL), Beerzel, Beigem, Berlare, Boortmeerbeek, Denderbelle, Elewijt,
Eppegem, Hallaar, Heist-Op-Den-Berg, Herenthout, Hever, Itegem, Keerbergen,
Meise, Merchtem, Mespelare, Opwijk, Oudegem, Rijkevorsel, Rijmenam,
Vilvoorde Cargovil, Vlimmeren, Vorselaar, Wachtebeke, Wechelderzande,
Weerde, Wieze, Wolvertem, Zeveneken

Kapelle (NL), Lepelstraat (NL), Poortvliet (NL), Rucphen (NL), Sas Van Gent
(NL), Sluiskil (NL), Baardegem, Beervelde, Brussegem, Gijzegem, Grimbergen,
Haacht, Hamme (1785), Herdersem, Herentals, Hoogstraten, Kalken,
Kampenhout, Lille, Lochristi, Mazenzele, Meer, Meldert, Mendonk, Minderhout,
Mollem, Moorsel, Morkhoven, Overmere, Perk, Peutie, Poederlee, Schoonaarde,
Schriek, Sint-Kruis-Winkel, Strombeek-Bever, Uitbergen, Vilvoorde, Vilvoorde
Vtm, Wemmel, Wichelen, Wiekevorst, Zaffelare, Zelzate

N

4.5.2024

2,22

2,30

2,40

2,48

2,56

2,64

2,74

2,82

2,88

3,00

3,06

3,12

3,24

3,30

3,44

3,72



- 125 undecies -

‘S-Gravenpolder (NL), Castelre (NL), Hoek (NL), Kruisland (NL), 3,94
Kwadendammen (NL), Nieuw-vossemeer (NL), Oud Gastel (NL), Philippine (NL),
Scherpenisse (NL), Sint-Maartensdijk (NL), Sprundel (NL), Steenbergen (NL),

Wemeldinge (NL), Zegge (NL), Aalst, Affligem, Asse, Assenede, Baal, Beerse,

Bekkerzeel, Berg, Booischot, Brucargo, Brussel - Luchthaven Remailing, Buken,

Diegem, Erembodegem, Essene, Gierle, Haren, Hekelgem, Hofstade (9308),

Hulshout, Jette, Kobbegem, Lede, Machelen, Melsbroek, Merksplas, Neder-
Over-Heembeek, Nederokkerzeel, Noorderwijk, Relegem, Schellebelle,

Serskamp, Steenokkerzeel, Tielen, Tremelo, Vosselaar, Wanzele, Werchter,

Wespelaar, Wortel, Zellik

Gemeenten = 40 km van de werkplaats-zone 4,20
Zone 6 - LO ZW Per dag in €
Nieuw-Namen (NL), Beveren-Waas, Kallo (9120), Kallo (9130), Kieldrecht, 1,24
Meerdonk, Melsele, Verrebroek, Vrasene

Nieuw Namen (NL), Doel, Lillo 1,32
Nieuwkerken-Waas, Zwijndrecht 1,38
Clinge (NL), Haasdonk, Sint-Gillis-Waas 1,46
Burcht, De Klinge 1,54
Graauw (NL) 1,62
Hulst (NL), Kapellebrug (NL), Sint-Jansteen (NL), Antwerpen (2040), Antwerpen- 1,72
Linkeroever, Berendrecht, Kruibeke, Sint-Pauwels

Antwerpen (2000), Hoboken, Kemzeke, Sint-Niklaas, Stabroek, Zandvliet 1,80
Heikant (NL), Antwerpen (2018), Antwerpen-Kiel, Antwerpen-Luchtbal, Bazel, 1,88

Ekeren, Hoevenen

Kloosterzande (NL), Lamswaarde (NL), Ossendrecht (NL), Terhole (NL), 1,96
Antwerpen (2060), Antwerpen (2180), Berchem, Hemiksem, Steendorp,
Stekene, Temse

Kuitaart (NL), Putte (NL), Rilland (NL), Borgerhout, Kapellen, Merksem, 2,04
Rupelmonde, Wilrijk

Koewacht (NL), Belsele, Deurne, Elversele, Schelle, Sinaai-Waas, Tielrode 2,14
Hengstdijk (NL), Aartselaar, Bornem, Edegem, Hingene, Niel, Weert 2,22
Vogelwaarde (NL), Brasschaat, Hamme (9220), Mortsel, Schoten 2,30
Hoogerheide (NL), Hoogerhijde (NL), Walsoorden (NL), Woensdrecht (NL), 2,40

Borsbeek, Waasmunster

Krabbendijke (NL), Zaamslag (NL), Hove, Kontich, Puurs, Puurs-Sint-Amands 2,48
(2870), Ruisbroek, Wijnegem

Axel (NL), Huijbergen (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), Boechout, Boom, 2,56
Mariekerke, Moerzeke, Oppuurs, Reet, Wommelgem

A

4.5.2024



- 125 duodecies -

Ossenisse (NL), Zuiddorpe (NL), Daknam, Eksaarde, Kalmthout, Liezele,
Moerbeke-Waas, Puurs-Sint-Amands (2890), Sint-Amands, Vremde

Oostdijk (NL), 'S Gravenwezel, Lint, Lippelo, Lokeren, Terhagen, Waarloos,
Willebroek

Bergen Op Zoom (NL), Kruiningen (NL), Overslag (NL), Baasrode, Blaasveld,
Breendonk, Gooreind, Grembergen, Heindonk, Ranst, Rumst, Schilde, Sint-Job-
in-"t-Goor, Zele

Westdorpe (NL), Opdorp

Hansweert (NL), Terneuzen (NL), Wouwse Plantage (NL), Buggenhout, Duffel,
Heffen, Malderen, Oelegem, Tisselt, Walem

Schore (NL), Sluiskil (NL), Broechem, Dendermonde, Lier, Ramsdonk, Sint-
Gillis-Bij-Dendermonde, Wachtebeke

Nispen (NL), Sas Van Gent (NL), Yerseke (NL), Appels, Emblem, Essen,
Kapelle-Op-Den-Bos, Leest, Londerzeel, Zeveneken

Halsteren (NL), Heerle (NL), Halle, Lebbeke, Massenhoven, Oudegem, Sint-
Katelijne-Waver, Steenhuffel, Wuustwezel, Zaffelare, Zelzate

Kapelle (NL), Poortvliet (NL), Tholen (NL), Wouw (NL), Berlare, Brecht,
Denderbelle, Hombeek, Kessel, Mechelen, Overmere, Sint-Kruis-Winkel,
Viersel, Zandhoven

‘S-Gravenpolder (NL), Achtmaal (NL), Hoek (NL), Kwadendammen (NL),
Lepelstraat (NL), Moerstraten (NL), Philippine (NL), Roosendaal (NL),
Scherpenisse (NL), Wemeldinge (NL), Assenede, Beervelde, Berlaar, Gijzegem,
Herdersem, Humbeek, Kalken, Koningshooikt, Lochristi, Loenhout, Malle,
Mendonk, Merchtem, Mespelare, Muizen, Nieuwenrode, Nijlen, Onze-Lieve-
Vrouw-Waver, Opwijk, Pulderbos, Schoonaarde, Sint-Lenaarts, Uitbergen,
Westmalle, Wichelen, Wieze, Zoersel

Goes (NL), Kloetingen (NL), Kruisland (NL), Nieuw-vossemeer (NL), Schijf (NL),
Sint-Maartensdijk (NL), Steenbergen (NL), Wernhout (NL), Baardegem, Beigem,
Bevel, Boekhoute, Bonheiden, Bouwel, Brussegem, Desteldonk, Eppegem,
Ertvelde, Gestel, Grobbendonk, Hever, Hofstade (1981), Hofstade (9308),
Kluizen, Laarne, Lede, Mazenzele, Meise, Meldert, Mollem, Moorsel, Oostakker,
Oostmalle, Pulle, Putte, Schellebelle, Serskamp, Wanzele, Weerde, Wetteren,
Wolvertem, Zemst

Biervliet (NL), Heinikenszand (NL), Heinkenszand (NL), Oud Gastel (NL),
Rucphen (NL), Sint Annaland (NL), Sint-annaland (NL), Sprundel (NL),
Stavenisse (NL), Wilhelminadorp (NL), Wissenkerke (NL), Zegge (NL), Zundert
(NL), Aalst, Affligem, Asse, Bassevelde, Beerzel, Boortmeerbeek, Destelbergen,
Elewijt, Erembodegem, Erpe, Evergem, Grimbergen, Hallaar, Hamme (1785),
Heist-Op-Den-Berg, Hekelgem, Herenthout, Heusden, Impe, Itegem,
Keerbergen, Kobbegem, Massemen, Oosteeklo, Peutie, Relegem, Rijkevorsel,
Rijmenam, Sint-Amandsberg, Smetlede, Strombeek-Bever, Vilvoorde, Vilvoorde
Cargovil, Vilvoorde Vtm, Vlimmeren, Vorselaar, Wechelderzande, Wemmel

Gemeenten = 40 km van de werkplaats-zone

4.5.2024

2,64

2,74

2,82

2,88

3,00

3,06

3,12

3,24

3,30

3,44

3,72

3,94

4,20



- 125 terdecies -

Zone7-LON

Nieuw-Namen (NL), Doel, Kallo (9120), Kallo (9130), Kieldrecht, Lillo
Nieuw Namen (NL), Berendrecht, Verrebroek

Antwerpen (2040), Melsele

Beveren-Waas, Meerdonk, Stabroek, Zandvliet

Ossendrecht (NL), Vrasene, Zwijndrecht

Clinge (NL), Rilland (NL), Hoevenen

Graauw (NL), Putte (NL), Antwerpen (2180), Antwerpen-Linkeroever,
Antwerpen-Luchtbal, Burcht, Ekeren

Antwerpen (2000), De Klinge, Haasdonk, Kapellen, Nieuwkerken-Waas, Sint-
Gillis-Waas

Hulst (NL), Kapellebrug (NL), Antwerpen (2060), Kruibeke

Hoogerheide (NL), Kloosterzande (NL), Lamswaarde (NL), Sint-Jansteen (NL),
Antwerpen (2018), Antwerpen-Kiel, Hoboken, Merksem

Hoogerhijde (NL), Kuitaart (NL), Terhole (NL), Woensdrecht (NL), Berchem,
Borgerhout, Deurne, Sint-Pauwels

Heikant (NL), Bazel, Brasschaat, Kemzeke, Sint-Niklaas, Wilrijk
Hengstdijk (NL), Huijbergen (NL), Hemiksem, Kalmthout, Schoten
Krabbendijke (NL), Mortsel, Rupelmonde, Steendorp, Stekene, Temse

Koewacht (NL), Vogelwaarde (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), Walsoorden
(NL), Aartselaar, Borsbeek, Edegem, Schelle, Wijnegem

Bergen Op Zoom (NL), Belsele, Niel, Tielrode, Wommelgem

Oostdijk (NL), Wouwse Plantage (NL), 'S Gravenwezel, Boechout, Bornem,
Elversele, Gooreind, Hingene, Hove, Kontich, Sinaai-Waas, Weert

Kruiningen (NL), Ossenisse (NL), Zaamslag (NL), Schilde, Sint-Job-in-'t-Goor,
Vremde

Axel (NL), Boom, Hamme, Reet, Ruisbroek, Waasmunster

Hansweert (NL), Nispen (NL), Essen, Lint, Puurs, Puurs-Sint-Amands (2870),
Ranst, Waarloos

Halsteren (NL), Heerle (NL), Zuiddorpe (NL), Liezele, Mariekerke, Moerbeke-
Waas, Oelegem, Oppuurs, Terhagen, Wuustwezel

Roosendaal (NL), Schore (NL), Tholen (NL), Wouw (NL), Yerseke (NL),
Broechem, Daknam, Eksaarde, Moerzeke, Rumst, Sint-Amands, Willebroek

A

4.5.2024

Per dag in €
1,24
1,32
1,38
1,46
1,54
1,62

1,72

1,80

1,88

1,96

2,04

2,14
2,22
2,30

2,40

2,48

2,56

2,64

2,74

2,82

2,88

3,00
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Overslag (NL), Poortvliet (NL), Terneuzen (NL), Blaasveld, Brecht, Duffel, 3,06
Emblem, Halle, Heindonk, Lier, Lippelo, Puurs-Sint-Amands (2890)

Achtmaal (NL), Kapelle (NL), Lepelstraat (NL), Moerstraten (NL), Westdorpe 3,12
(NL), Breendonk, Grembergen, Lokeren, Massenhoven, Walem, Zandhoven

Sluiskil (NL), Baasrode, Heffen, Loenhout, Opdorp, Sint-Lenaarts, Tissel, 3,24
Viersel, Zele

Sas Van Gent (NL), Scherpenisse (NL), Schijf (NL), Wemeldinge (NL), Wernhout 3,30
(NL), Kessel, Leest, Malderen, Westmalle

‘S-Gravenpolder (NL), Goes (NL), Hoek (NL), Kloetingen (NL), Kruisland (NL), 3,44
Kwadendammen (NL), Nieuw-vossemeer (NL), Oud Gastel (NL), Rucphen (NL),
Sint-Maartensdijk (NL), Steenbergen (NL), Zundert (NL), Appels, Berlaar, Bevel,
Buggenhout, Dendermonde, Gestel, Hombeek, Kapelle-Op-Den-Bos,

Koningshooikt, Lebbeke, Londerzeel, Malle, Mechelen, Nijlen, Onze-Lieve-

Vrouw-Waver, Oostmalle, Pulderbos, Pulle, Ramsdonk, Sint-Gillis-Bij-

Dendermonde, Sint-Katelijne-Waver, Steenhuffel, Wachtebeke, Zaffelare,

Zelzate, Zeveneken, Zoersel

Heinikenszand (NL), Heinkenszand (NL), Philippine (NL), Sint Annaland (NL), 3,72
Sint Philipsland (NL), Sint-annaland (NL), Sprundel (NL), Stavenisse (NL),

Wilhelminadorp (NL), Wissenkerke (NL), Zegge (NL), Assenede, Beervelde,

Berlare, Bonheiden, Bouwel, Denderbelle, Grobbendonk, Hoogstraten, Kalken,

Lochristi, Mendonk, Mespelare, Muizen, Nieuwenrode, Opwijk, Oudegem,

Overmere, Putte, Rijkevorsel, Schoonaarde, Sint-Kruis-Winkel, Uitbergen,

Vlimmeren, Vorselaar, Wieze

Castelre (NL), Dinteloord (NL), Etten-leur (NL), Hoeven (NL), Oudenbosch (NL), 3,94
Ridderzwam (NL), Rijsbergen (NL), Baardegem, Beerzel, Beigem, Boekhoute,

Desteldonk, Eppegem, Ertvelde, Gijzegem, Heist-Op-Den-Berg, Herdersem,

Herenthout, Hever, Hofstade, Humbeek, Itegem, Kluizen, Lille, Mazenzele,

Meer, Meise, Merchtem, Minderhout, Moorsel, Rijmenam, Schellebelle,

Wechelderzande, Weerde, Wichelen, Wolvertem, Wortel, Zemst

Gemeenten = 40 km van de werkplaats-zone 4,20

De aldus bepaalde tussenkomst per taak mag voor de havenarbeiders erkend op 4 mei 2024
niet minder bedragen dan de tussenkomst vastgelegd op basis van de tabel 2: tussenkomst in
verplaatsingskosten voor 4 mei 2024. Bij wijziging van de officiéle woonplaats na 4 mei 2024
vervalt dit minimum bedrag en wordt het bedrag bepaald via tabel 1.

Tabel 2: tussenkomst in de verplaatsingskosten voor 4 mei 2024

Per dag in €
Antwerpen, Antwerpen-Linkeroever, Antwerpen-Luchtbal 1,24
Antwerpen-Kiel, Merksem 1,32
Berchem, Borgerhout, Burcht, Deurne, Hoboken, Wilrijk, Zwijndrecht 1,38
Borsbeek, Ekeren, Melsele 1,46
Edegem, Mortsel 1,54
Hove, Kontich, Schoten, Wijnegem, Wommelgem 1,62
Aartselaar, Boechout, Hemiksem, Kruibeke 1,72

2N

4.5.2024
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Brasschaat, Hoevenen, Schelle, Vremde

Beveren, Ranst

Bazel, Kapellen, Lint, Waarloos

's Gravenwezel, Kallo, Niel

Boom, Broechem, Schilde, Steendorp

Lier, Oelegem, Rupelmonde

Duffel, Haasdonk, Reet, Terhagen, Vrasene

Halle, Ruisbroek, Stabroek, St-Job-in-'t Goor, Walem

Berendrecht, Blaasveld, Emblem, Lillo, Massenhoven, Nieuwkerken-Waas,
Putte (NL), Rumst, Viersel, Willebroek, Zandvliet

Temse

Breendonk, Kessel, Koningshooikt, Nijlen, St-Katelijne-Waver

Doel, Mechelen, St-Niklaas, Tisselt, Zandhoven

Berlaar, Heindonk, Kalmthout, St-Gillis-Waas, Verrebroek, Westmalle
Brecht, Heffen, Liezele, Tielrode, Zoersel

Gestel, Leest, Lippelo, Pulderbos, Puurs, Ramsdonk, Wuustwezel

Bevel, Elversele, Hingene, Londerzeel, Muizen, Oostmalle, Oppuurs,
Pulle, Putte, St-Pauwels

Belsele, Bouwel, Hofstade, Hombeek, Kieldrecht, O.L.V.-Waver
Beerzel, Bonheiden, Bornem, Herenthout, Kapelle-op-den-Bos,

Kemzeke, Meerdonk, Sinaai, Zemst
De Klinge, Grobbendonk, Loenhout, Nieuw-Namen (NL), Ossendrecht (NL)

St-Amands, St-Lenaarts

Clinge (NL), Elewijt, Eppegem, Hallaar, Hamme, Heist-op-den-Berg, Herentals,
Itegem, Malderen, Nieuwenrode, Opdorp, Rijkevorsel, Steenhuffel, Stekene,
Vlimmeren, Vorselaar, Waasmunster, Wechelderzande Weerde

Achtmaal (NL), Appels, Axel (NL), Baal, Baardegem, Baasrode, Beerse,
Begijnendijk, Beigem, Berg, Bergen-Op-Zoom (NL), Berlare, Boortmeerbeek,
Buggenhout, Buken, Daknam, Denderbelle, Diegem, Donk, Eksaarde,
Erps-Kwerps, Essen, Gijzegem, Grembergen, Grimbergen, Halsteren (NL)
Hamme (Brabant), Heerle (NL), Herdersem, Hever, Hoogerheide (NL), Hulst (NL)
Humbeek, Kampenhout, Keerbergen, Kobbegem, Koewacht (NL),
Krabbendijke (NL), Kruiningen (NL), Lamswaarde (NL), Lebbeke,

Lokeren, Machelen, Mariekerke, Mazenzele, Meise, Meldert, Melsbroek,
Merchtem, Mespelare, Moerbeke, Moerzeke, Mollem, Moorsel, Morkhoven,
Nederokkerzeel, Nederoverheembeek, Nispen (NL), Noorderwijk, Opwijk,
Ossenisse (NL), Oudegem, Perk, Peutie, Relegem, Rijmenam,

Rilland-Bath (NL), Roosendaal (NL), Rotselaar, Rucphen (NL),

Schijf (NL), Schoonaarde, Schriek, Sint-Gillis-Bij-Dendermonde,
Sint-Jansteen (NL), Steenokkerzeel, Strombeek-Bever, Tildonk,

Tremelo, Vilvoorde, Vogelwaarde (NL), Wachtebeke, Walsoorden (NL),

A

4.5.2024

1,80
1,88
1,96
2,04
2,14
2,22
2,30
2,40

2,48
2,56
2,64
2,74
2,82
2,88
3,00
3,06

3,12

3,24

3,30

3,44
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Wambeek, Weert, Wemmel, Werchter, Wernhout (NL), Wespelaar,
Wiekevorst, Wieze, Woensdrecht (NL), Wolvertem, Wouw (NL), Wouwse
Plantage (NL), Zaamslag (NL), Zandberg (NL), Zuiddorpe (NL), Zundert (NL) 3,72

Affligem, Bekkerzeel, Betekom, Booischot, Dendermonde, Essene,
Everberg, Evere, Ganshoren, Gierle, Groot-Bijgaarden, Haacht, Herent,
Hofstade (O-VI), Hoogstraten, Hulshout, Kalken, Koekelberg, Kortenberg,
Kruisland (NL), Laken, Meerbeek, Nossegem, Olen, Overmere, Poederlee,
Sint-Stevens-Woluwe, Sprundel (NL), Uitbergen, Ulriks-Kapelle, Veltem
Beisem, Vosselaar, Wezemaal, Wijgmaal, Winksele, Zegge (NL), Zele,

Zellik, Zeveneken 3,94
Overige 4,20
Artikel 692

Overeenkomstig de aanbeveling vervat in het Interprofessioneel Akkoord van 10 februari 1975,
om een tussenkomst in de verplaatsingskosten te betalen aan de werknemers die een
privévervoermiddel gebruiken, wordt aan de havenarbeiders erkend voor 1 januari 2025 die
geen sociaal abonnement genieten, per gecontroleerde werkloosheidsdag een tussenkomst
toegekend op basis van de woonplaats zoals opgenomen in artikel 691, tabel 2: tussenkomst in
de verplaatsingskosten véor 4 mei 2024.

In het dienstjaar 2024 wordt het aldus bepaalde bedrag per gecontroleerde werkloosheidsdag
toegekend a rato van 100%.

In het dienstjaar 2025 wordt het aldus bepaalde bedrag per gecontroleerde werkloosheidsdag
toegekend a rato van 66%.

In het dienstjaar 2026 wordt het aldus bepaalde bedrag per gecontroleerde werkloosheidsdag
toegekend a rato van 33%.

Vanaf 1 januari 2027 komt deze tussenkomst te vervallen.

Havenarbeiders erkend na 31 december 2024 hebben geen recht op een tussenkomst voor een
gecontroleerde werkloosheidsdag.

Artikel 693

De havenarbeiders hebben vanaf 4 mei 2024 recht op een fietsvergoeding naargelang de
woonplaats en naargelang de zone van tewerkstelling in het havengebied vastgelegd op basis
van de tabel in tabel 3: fietsvergoeding waarin het bedrag per taak per woonplaats voor de
verschillende tewerkstellingszones zoals beschreven in artikel 691 wordt vermeld.

A

4.5.2024
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Tabel 3: Fietsvergoeding

ZONE1-RO Z

Antwerpen-Luchtbal

Antwerpen-Linkeroever, Ekeren

Antwerpen (2000), Antwerpen (2060), Antwerpen (2180), Merksem
Antwerpen (2018), Borgerhout, Hoevenen, Zwijndrecht

Berchem, Burcht, Deurne

Antwerpen-Kiel, Kallo (9120), Kallo (9130), Kapellen, Melsele
Brasschaat, Lillo, Schoten, Stabroek

Beveren-Waas, Borsbeek, Hoboken, Wilrijk

Berendrecht, Doel, Kruibeke, Mortsel, Wijhegem

Putte (NL), Antwerpen (2040), Edegem, Wommelgem

'S Gravenwezel, Boechout, Hemiksem, Hove, Zandvliet
Aartselaar, Bazel, Haasdonk, Kontich, Schilde, Verrebroek, Vrasene, Vremde
Ossendrecht (NL), Ranst, Schelle, Sint-Job-in-'t-Goor

Nieuw-Namen (NL), Gooreind, Kalmthout, Kieldrecht, Nieuwkerken-Waas,
Oelegem, Rupelmonde

Lint, Meerdonk, Niel, Steendorp
Rilland (NL), Broechem, Reet, Waarloos

Hoogerheide (NL), Boom, Emblem, Halle, Hingene, Lier, Massenhoven, Ruisbroek,
Sint-Gillis-Waas, Temse

Clinge (NL), Hoogerhijde (NL), Huijbergen (NL), Woensdrecht (NL), Duffel, Rumst,
Sint-Niklaas, Terhagen, Zandhoven

Gemeenten =2 20 Km enkel van de werkplaats-zone

ZONE 2 - RO M1

Ekeren, Hoevenen

Antwerpen (2180), Antwerpen-Luchtbal, Lillo, Stabroek
Antwerpen-Linkeroever, Doel, Kallo (9120), Kallo (9130), Kapellen

Antwerpen (2000), Antwerpen (2040), Berendrecht, Zwijndrecht

4.5.2024

Per dag in €
1,40
1,68
2,24
2,80
3,36
3,92
4,48
5,04
5,60
6,16
6,72
7,28
7,84

8,40

8,96
9,62

10,08

10,64

11,20

Per dag in €
2,24
2,80
3,36

3,92
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Putte (NL), Antwerpen (2060), Burcht, Melsele, Merksem

Antwerpen (2018), Borgerhout, Brasschaat, Zandvliet

Ossendrecht (NL), Antwerpen-Kiel, Berchem, Beveren-Waas, Deurne, Schoten
Nieuw-Namen (NL), Verrebroek

Hoboken, Kieldrecht, Kruibeke

Rilland (NL), Borsbeek, Kalmthout, Vrasene, Wijnegem, Wilrijk

'S Gravenwezel, Haasdonk, Meerdonk, Mortsel, Wommelgem

Hoogerheide (NL), Hoogerhijde (NL), Bazel, Edegem, Gooreind, Hemiksem,
Nieuwkerken-Waas, Sint-Job-in-"t-Goor

Huijbergen (NL), Woensdrecht (NL), Aartselaar, Boechout, Hove, Schilde, Vremde
Clinge (NL), Graauw (NL), Kontich, Rupelmonde, Schelle, Sint-Gillis-Waas

De Klinge, Oelegem, Ranst, Steendorp

Hulst (NL), Niel, Temse

Gemeenten = 20 Km enkel van de werkplaats-zone

ZONE 3 - RO M2

Antwerpen (2040), Berendrecht, Stabroek

Lillo

Doel, Zandvliet

Putte (NL), Hoevenen

Ossendrecht (NL), Kapellen

Ekeren

Rilland (NL), Antwerpen (2180), Kallo (9120), Kallo (9130)
Nieuw-Namen (NL), Antwerpen-Luchtbal

Hoogerheide (NL)

Hoogerhijde (NL), Woensdrecht (NL), Antwerpen-Linkeroever, Brasschaat,
Kieldrecht, Melsele, Zwijndrecht

Huijbergen (NL), Antwerpen (2000), Antwerpen (2060), Beveren-Waas, Kalmthout,
Merksem, Verrebroek

Burcht

Antwerpen (2018), Borgerhout, Deurne, Meerdonk, Schoten, Vrasene

A

4.5.2024

4,48
5,04
5,60
6,16
6,72
7,28
7,84

8,40

8,96
9,62
10,08
10,64

11,20

Per dag in €
1,40
1,68
2,24
2,80
3,36
3,92
4,48
5,04
5,60

6,16

6,72

7,28

7,84
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Graauw (NL), Antwerpen-Kiel, Berchem, Gooreind 8,40
Bergen Op Zoom (NL), Clinge (NL), Wouwse Plantage (NL), Haasdonk, Hoboken, 8,96
Kruibeke, Wijnegem
Kloosterzande (NL), 'S Gravenwezel, Borsbeek, Nieuwkerken-Waas, Sint-Job-in-'t- 9,52
Goor, Wilrijk
Hulst (NL), Lamswaarde (NL), Nispen (NL), De Klinge, Essen, Mortsel, Sint-Gillis- 10,08
Waas, Wommelgem
Kapellebrug (NL), Krabbendijke (NL), Bazel, Edegem, Hemiksem, Schilde, 10,64
Wuustwezel
Gemeenten = 20 Km enkel van de werkplaats-zone 11,20
ZONE4-RON Per dag in €
Antwerpen (2040), Berendrecht, Zandvliet 1,40
Ossendrecht (NL) 1,68
Doel, Lillo 2,24
Rilland (NL), Stabroek 2,80
Nieuw-Namen (NL) 3,36
Putte (NL) 3,92
Hoogerheide (NL) 4,48
Hoogerhijde (NL), Woensdrecht (NL), Hoevenen, Kieldrecht 5,04
Kallo (9120), Kallo (9130), Kapellen 5,60
Huijbergen (NL) 6,16
Graauw (NL), Antwerpen (2180), Ekeren, Verrebroek 6,72
Bergen Op Zoom (NL), Kloosterzande (NL), Antwerpen-Luchtbal, Kalmthout, 7,28
Meerdonk, Melsele
Clinge (NL), Krabbendijke (NL), Antwerpen-Linkeroever, Beveren-Waas, 7,84
Zwijndrecht
Hulst (NL), Lamswaarde (NL), Wouwse Plantage (NL), Brasschaat, Vrasene 8,40
Kuitaart (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), Antwerpen (2000), Antwerpen (2060), 8,96
Burcht, De Klinge, Merksem
Kapellebrug (NL), Oostdijk (NL), Terhole (NL), Sint-Gillis-Waas 9,62
A
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Hengstdijk (NL), Nispen (NL), Sint-Jansteen (NL), Walsoorden (NL), Antwerpen
(2018), Antwerpen-Kiel, Borgerhout, Deurne, Essen, Gooreind, Haasdonk,
Nieuwkerken-Waas, Schoten

Halsteren (NL), Heerle (NL), Berchem, Hoboken, Kruibeke

Gemeenten = 20 Km enkel van de werkplaats-zone

ZONE 5-L0 ZO

Zwijndrecht

Kallo (9120), Kallo (9130), Melsele
Antwerpen-Linkeroever, Burcht
Antwerpen (2000), Beveren-Waas
Antwerpen-Kiel

Antwerpen (2018), Antwerpen (2060), Antwerpen-Luchtbal, Ekeren, Hoboken,
Kruibeke, Lillo

Antwerpen (2180), Berchem, Borgerhout, Doel, Haasdonk, Merksem
Deurne, Hoevenen, Verrebroek, Vrasene, Wilrijk
Bazel, Hemiksem, Stabroek

Antwerpen (2040), Berendrecht, Edegem, Kapellen, Kieldrecht, Mortsel,
Nieuwkerken-Waas

Nieuw-Namen (NL), Aartselaar, Borsbeek, Brasschaat, Meerdonk, Rupelmonde,
Schelle, Schoten

Putte (NL), Hove, Steendorp, Wijnegem, Zandvliet

Boechout, Kontich, Niel, Sint-Gillis-Waas, Temse, Wommelgem
Clinge (NL), Ossendrecht (NL), Hingene, Sint-Niklaas, Vremde

'S Gravenwezel, Bornem, De Klinge, Reet, Ruisbroek, Sint-Pauwels

Graauw (NL), Rilland (NL), Boom, Kemzeke, Lint, Ranst, Schilde, Tielrode,
Waarloos, Weert

Hulst (NL), Kapellebrug (NL), Sint-Jansteen (NL), Elversele, Sint-Job-in-'t-Goor,
Terhagen

Hoogerheide (NL), Belsele, Kalmthout, Oelegem, Puurs, Puurs-Sint-Amands,
Rumst, Willebroek

Gemeenten = 20 Km enkel van de werkplaats-zone

A
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10,08

10,64

11,20

Per dag in €
1,40
1,68
2,24
2,80
3,36

3,92

4,48
5,04
5,60

6,16

6,72

7,28
7,84
8,40
8,96

9,62

10,08

10,64

11,20
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ZONE 6 -LO ZW

Verrebroek

Kallo (9120), Kallo (9130)

Vrasene

Nieuw-Namen (NL), Beveren-Waas, Kieldrecht, Meerdonk, Melsele
Doel, Lillo

Nieuwkerken-Waas, Zwijndrecht

Clinge (NL), Haasdonk, Sint-Gillis-Waas

Burcht, De Klinge

Graauw (NL)

Hulst (NL), Kapellebrug (NL), Sint-Jansteen (NL), Antwerpen (2040), Antwerpen-
Linkeroever, Berendrecht, Kruibeke, Sint-Pauwels

Antwerpen (2000), Hoboken, Kemzeke, Sint-Niklaas, Stabroek, Zandvliet

Heikant (NL), Antwerpen (2018), Antwerpen-Kiel, Antwerpen-Luchtbal, Bazel,
Ekeren, Hoevenen

Kloosterzande (NL), Lamswaarde (NL), Ossendrecht (NL), Terhole (NL), Antwerpen
(2060), Antwerpen (2180), Berchem, Hemiksem, Steendorp, Stekene, Temse

Kuitaart (NL), Putte (NL), Rilland (NL), Borgerhout, Kapellen, Merksem,
Rupelmonde, Wilrijk

Koewacht (NL), Belsele, Deurne, Elversele, Schelle, Sinaai-Waas, Tielrode
Hengstdijk (NL), Aartselaar, Bornem, Edegem, Hingene, Niel, Weert
Vogelwaarde (NL), Brasschaat, Hamme, Mortsel, Schoten

Hoogerheide (NL), Hoogerhijde (NL), Walsoorden (NL), Woensdrecht (NL),
Borsbeek, Waasmunster

Gemeenten = 20 Km enkel van de werkplaats-zone

ZONE7-LON

Doel, Lillo

Kallo (9120), Kallo (9130)
Nieuw-Namen (NL), Kieldrecht
Berendrecht, Verrebroek

Antwerpen (2040), Melsele

Per dag in €
1,40
1,68
2,24
2,80
3,36
3,92
4,48
5,04
5,60

6,16

6,72

7,28

7,84

8,40

8,96
9,62
10,08

10,64

11,20

Per dag in €
1,40
2,24
2,80
3,36

3,92
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Beveren-Waas, Meerdonk, Stabroek, Zandvliet 4,48
Ossendrecht (NL), Vrasene, Zwijndrecht 5,04
Clinge (NL), Rilland (NL), Hoevenen 5,60
Graauw (NL), Putte (NL), Antwerpen (2180), Antwerpen-Linkeroever, Antwerpen- 6,16
Luchtbal, Burcht, Ekeren

Antwerpen (2000), De Klinge, Haasdonk, Kapellen, Nieuwkerken-Waas, Sint-Gillis- 6,72
Waas

Hulst (NL), Kapellebrug (NL), Antwerpen (2060), Kruibeke 7,28
Hoogerheide (NL), Kloosterzande (NL), Lamswaarde (NL), Sint-Jansteen (NL), 7,84
Antwerpen (2018), Antwerpen-Kiel, Hoboken, Merksem

Hoogerhijde (NL), Kuitaart (NL), Terhole (NL), Woensdrecht (NL), Berchem, 8,40
Borgerhout, Deurne, Sint-Pauwels

Heikant (NL), Bazel, Brasschaat, Kemzeke, Sint-Niklaas, Wilrijk 8,96
Hengstdijk (NL), Huijbergen (NL), Hemiksem, Kalmthout, Schoten 9,62
Krabbendijke (NL), Mortsel, Rupelmonde, Steendorp, Stekene, Temse 10,08
Koewacht (NL), Vogelwaarde (NL), Waagde (NL), Waarde (NL), Walsoorden (NL), 10,64

Aartselaar, Borsbeek, Edegem, Schelle, Wijnegem

Gemeenten = 20 Km enkel van de werkplaats-zone 11,20

Deze fietsvergoeding is niet cumulatief met de tussenkomst in de verplaatsingskosten voorzien
in artikel 691.

De betrokken havenarbeider dient een verklaring m.b.t. de toekenningsmodaliteiten te
ondertekenen voor een minimale duur van 6 maanden (01-04 tot en met 30-09 en/of 01-10 tot
en met 31-03).

Om recht te hebben op deze fietsvergoeding moet de betrokken havenarbeider bovendien bij
een verplaatsing met de fiets tussen zijn woonplaats en de respectievelijke zone van
tewerkstelling dit, uiterlijk voorafgaand aan deze verplaatsing, registreren via de eLoket app.

Artikel 694

De vergoeding bepaald volgens de modaliteiten opgenomen in artikelen 691, 692 en 693 wordt
per week uitbetaald. Op zijn individuele maandelijkse loonafrekening wordt per dag opgave
gedaan van het bedrag waarop de arbeider recht heeft.

Artikel 695

Met ingang van 1 januari 2024 nemen de werkgevers de kost van elke professionele doortocht
door de Liefkenshoektunnel ten laste ten belope van € 1.

N
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Artikel 696

De tussenkomst in de verplaatsingskosten, bepaald volgens de modaliteiten opgenomen in
artikel 691 wordt aan de havenarbeiders erkend op 4 mei 2024 en die voér 4 mei 2024
minimaal 1 nachtprestatie presteerden, tweemaal uitbetaald voor iedere tewerkstelling tijdens
de nachtshift.

Artikel 697

De havenarbeiders die een sociaal abonnement genieten, ontvangen bij wijze van voorschot de
vergoeding bepaald volgens de modaliteiten opgenomen in artikels 691 & 692 voor
verplaatsingskosten met eigen vervoermiddel.

Na voorlegging van het sociaal abonnement en van de maandelijkse loonafrekening aan de
Centrale der Werkgevers aan de Haven van Antwerpen, wordt het verschil bijgepast ten belope
van 75% van de prijs van het sociaal abonnement.m

(Artikel 698 t/m 700: vrij voor aanvulling).

A
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Afdeling 8. - VERMINDERD ARBEIDSGESCHIKTE HAVENARBEIDERS

Artikel 741

De havenarbeiders van rang A die de leeftijd van 55 jaar bereikt hebben en van wie de
verminderde lichamelijke geschiktheid voor alle havenarbeid door de externe dienst voor
preventie en bescherming waarbij de lasthebber zoals bepaald in art. 1 van het KB van 4
september 1985, aangesloten is, bevestigd wordt, kunnen op hun verzoek opgenomen worden
in het stelsel der verminderd arbeidsgeschikten. mOm opgenomen te worden in het stelsel der
verminderd arbeidsgeschikten moet de havenarbeider van rang A vanaf 1 januari 2025 voldoen
aan een anciénniteitsvoorwaarde van minimaal 10 jaar erkenning. De periodes van erkenning
als havenarbeider van het algemeen contingent, van het logistiek contingent, de inschrijving als
vakman en de inschrijving als logistieke werknemer met veiligheidscertificaat worden voor deze
anciénniteit in aanmerking genomen voor zoverre ze ononderbroken en aaneensluitend zijn.m

De aanvraag wordt ingediend bij het Paritair Subcomité via een syndicale organisatie
vertegenwoordigd in het Paritair Subcomité.

De havenarbeiders die sedert minstens 20 jaar onafgebroken erkend zijn, genieten een
bestaanszekerheidsvergoeding (werkloosheidsvergoeding en aanwezigheidsvergoeding samen)
gelik aan 95 % van de vergoeding der werkloze havenarbeiders van rang A; de andere
havenarbeiders hebben enkel recht op de werkloosheidsvergoeding. De periodes van
erkenning als havenarbeider van het algemeen contingent, van magazijnarbeider, van
fruitsorteerder en van inschrijving als vakman worden voor de anciénniteit in aanmerking
genomen voor zover ze ononderbroken en aaneensluitend zijn.

De vergoeding wordt enkel toegekend aan de havenarbeiders die nog geen beroepsloopbaan
van 14.040 voltijdse loopbaandagen hebben bereikt. De havenarbeiders die zich voér de
wettelijke minimumpensioenleeftijd (of uitzonderingsleetftijd bij lange loopbaan) reeds in de
regeling bevinden, moeten voér het bereiken van bedoelde leeftijid een pensioenberekening
aanvragen.

Wanneer geen resultaat van de pensioenberekening wordt voorgelegd aan het Fonds, wordt
de uitkering van de vergoeding vanaf de wettelijke minimumpensioenleeftijd (of
uitzonderingsleetftijd bij lange loopbaan) geschorst.

De havenarbeiders die na de wettelijke minimumpensioenleeftijd (of uitzonderingsleeftijd bij
lange loopbaan) tot de regeling willen toetreden, moeten op het ogenblik van hun aanvraag
het resultaat van de pensioenberekening voorleggen. Zij kunnen enkel tot de regeling
toetreden wanneer uit deze berekening blijkt dat zij geen beroepsloopbaan van 14.040
voltijldse loopbaandagen hebben.

Van zodra de havenarbeiders een beroepsloopbaan van 14.040 voltijdse loopbaandagen
hebben keert het Fonds de vergoeding niet langer uit.

In geval van arbeidsongeschiktheid wegens ziekte of ongeval van gemeen recht behouden de
verminderd arbeidsgeschikten het recht op aanwezigheidsvergoeding.

Artikel 742

De havenarbeiders van rang B die de leeftijd van 55 jaar bereikt hebben, kunnen op hun
verzoek opgenomen worden in het stelsel der verminderd arbeidsgeschikten, op voorwaarde
dat deze toestand bevestigd wordt door de externe dienst voor preventie en bescherming
waarbij de lasthebber zoals bepaald in art. 1 van het KB van 4 september 1985, aangesloten is.

N
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mOm opgenomen te worden in het stelsel der verminderd arbeidsgeschikten moet de
havenarbeider van rang A vanaf 1 januari 2025 voldoen aan een anciénniteitsvoorwaarde van
minimaal 10 jaar erkenning. De periodes van erkenning als havenarbeider van het algemeen
contingent, van het logistiek contingent, de inschrijving als vakman en de inschrijving als
logistieke werknemer met veiligheidscertificaat worden voor deze anciénniteit in aanmerking
genomen voor zoverre ze ononderbroken en aaneensluitend zijn.m

Zij hebben geen recht op aanwezigheidsvergoeding.

De aanvraag wordt ingediend bij het Paritair Subcomité via een syndicale organisatie
vertegenwoordigd in het Paritair Subcomité.

Artikel 743

De havenarbeiders die de leeftiid van 55 jaar bereikt hebben en van wie de gedeeltelijke
verminderde arbeidsgeschiktheid voor alle havenarbeid door de externe dienst voor preventie
en bescherming waarbij de lasthebber zoals bepaald in art. 1 van het KB van 4 september
1985, aangesloten is, bevestigd wordt, kunnen op hun verzoek één of twee dagen per week
vrijgesteld worden van aanwerving en stempelcontrole. mOm van deze gedeeltelijke
verminderde arbeidsgeschiktheid voor alle havenarbeid te kunnen gebruik maken moet de
havenarbeider vanaf 1 januari 2025 voldoen aan een anciénniteitsvoorwaarde van minimaal 10
jaar erkenning. De periodes van erkenning als havenarbeider van het algemeen contingent,
van het logistiek contingent, de inschrijving als vakman en de inschrijving als logistieke
werknemer met veiligheidscertificaat worden voor deze anciénniteit in aanmerking genomen
voor zoverre ze ononderbroken en aaneensluitend zijn.m

(Artikel 744 t/m 755: vrij voor aanvulling)

A
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Afdeling 16 - ARBEIDSONGESCHIKTHEID

mArtikel 800 - Ziekte of ongeval van gemeen recht

De havenarbeider in vast dienstverband en de havenarbeider in los dienstverband die reeds
aangeworven of doorbesteld was, is verplicht zijn werkgever onmiddellijk, en zo mogelijk
telefonisch, op de hoogte te brengen ingeval van arbeidsongeschiktheid.

Binnen de 2 werkdagen vanaf het begin van de arbeidsongeschiktheid, bezorgt elke
havenarbeider aan CEPA een geldig attest, volledig ingevuld door de behandelende arts. Dat
gebeurt bij voorkeur via de eLoket-app.

Deze verplichtingen gelden ook ingeval van hervalling of verlenging van de
arbeidsongeschiktheid.

Een werknemer heeft driemaal per jaar de mogelijkheid om afwezig te zijn van het werk wegens
ziekte of ongeval van gemeen recht zonder dat hij/zij een doktersattest moet voorleggen voor

de eerste dag van arbeidsongeschiktheid.

Voor de havenarbeiders in los dienstverband wordt dit als volgt toegepast:

a) de havenarbeider is al aangeworven en wordt ziek: er is een recht op afwezigheid
zonder attest voor de havenarbeiders die ingedeeld zijn in de morgen- of de nachtshift.
Zij moeten de ziekte voo6r aanvang van de shift registreren via de eloket-app. De
havenarbeiders die ingedeeld zijn in de dag- of de namiddagshift kunnen geen gebruik
maken van de mogelijkheid van afwezigheid door ziekte zonder attest;

b) de havenarbeider is nog niet aangeworven of heeft zich nog niet beschikbaar gesteld
voor de aanwerving en wordt ziek: er is een recht op afwezigheid zonder attest voor de
arbeiders die ingedeeld zijn in de dag-, namiddag- of de nachtshift. Zij moeten de ziekte
voor aanvang van de aanweringszitting registreren via de eloket-app. Voor de
arbeiders die ingedeeld zijn in de morgenshift is dit niet van toepassing;

c) de havenarbeider is doorbesteld en wordt ziek: er is een recht op afwezigheid zonder
attest voor alle arbeiders op voorwaarde dat zij de ziekte véo6r aanvang van de shift
registreren via de eLoket-app.

De havenarbeider in los dienstverband die aangeworven of doorbesteld was en ziek wordt, is
verplicht zijn werkgever onmiddellijk, en zo mogelijk telefonisch, op de hoogte te brengen
ingeval van ziekte.

De havenarbeider in vast dienstverband is eveneens verplicht zijn werkgever onmiddellijk, en zo
mogelijk telefonisch, op de hoogte te brengen ingeval van ziekte. Hij moet bovendien
onmiddellijk een melding sturen via de elLoket-app door gebruik te maken van het ingevulde
standaardformulier "ziekte zonder attest”.m

Artikel 800bis

Voor periodes van arbeidsongeschiktheid ingevolge ziekte of ongeval van gemeen recht
waarvoor recht op gewaarborgd loon bestaat, wordt een forfaitaire vergoeding van 27 EUR per
werkdag toegekend vanaf de 31e kalenderdag arbeidsongeschiktheid gedurende een termijn
van maximum 12 maanden te rekenen vanaf het begin van de arbeidsongeschiktheid.

A
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Artikel 800ter - Arbeidsongeval

De havenarbeider in vast dienstverband en de havenarbeider in los dienstverband die reeds
aangeworven of doorbesteld was, is verplicht zijn werkgever onmiddellijk, en zo mogelijk
telefonisch, op de hoogte te brengen ingeval van arbeidsongeschiktheid.

Aan de havenarbeiders die tijdelijk volledig arbeidsongeschikt zijn ingevolge een
arbeidsongeval wordt, ter compensatie van het loonverlies, volgens onderstaande modaliteiten
een supplementaire dagelijkse vergoeding toegekend:

- de vergoeding wordt toegekend aan werknemers die meer dan 30 kalenderdagen
arbeidsongeschikt zijn;

- het bedrag van de supplementaire vergoeding is gelijk aan het brutodagshiftioon van de
categorie waartoe de betrokken werknemer behoort verminderd met het bedrag van de
nettovergoeding uitgekeerd door de verzekeringsinstelling;

- eris geen begrenzing van het bedrag van de dagelijkse bijpassing;

- per maand is het bedrag van de bijpassing beperkt tot het maximaal aantal werkdagen;

- de bijpassing wordt maximaal 24 maanden toegekend.

mArtikel 800 quater

De havenarbeider in vast dienstverband en de havenarbeider in los dienstverband die
arbeidsongeschikt wordt tijdens een periode van jaarlijkse vakantie behoudt vanaf 1 januari
2024 de vakantiedagen die samenvallen met de arbeidsongeschiktheidsdagen op voorwaarde
dat de havenarbeider binnen de 2 werkdagen vanaf het begin van de arbeidsongeschiktheid
aan CEPA het daartoe specifiek voorziene medische attest, volledig ingevuld door de
behandelende arts, bezorgt. Deze attestatie gebeurt bij voorkeur via de eLoket-app. De
havenarbeider die zich hierop wil beroepen zal tevens zijn verblijfsplaats dienen op te geven.

De regeling “ziekte zonder attest” is niet van toepassing voor deze arbeidsongeschiktheden die
aanvangen tijdens een periode van jaarlijkse vakantie.

Onder een periode van jaarlijkse vakantie wordt begrepen een periode van wettelijke
vakantiedagen al dan niet aangevuld met dagen die een aanvulling genieten uit het Fonds voor
Bestaanszekerheid met name de dagen bijkomende vakantie bestaanszekerheid, de dagen vrij
van controle en de anciénniteitsdagen voor losse havenarbeiders.

Indien de havenarbeider in vast dienstverband de geattesteerde arbeidsongeschiktheidsdagen
die samenvallen tijdens een periode van jaarlijkse vakantie onmiddellijk na deze periode wenst
op te nemen zal hij hiervoor een toelating van zijn werkgever dienen te vragen. Voor losse
havenarbeiders wordt rekening gehouden met eventueel volzette periodes.

Artikel 800 quinquies

De wettelijke vakantiedagen die de havenarbeider in vast dienstverband en de havenarbeider in
los dienstverband op het einde van het vakantiejaar niet heeft kunnen opnemen omwille van de
arbeidsonderbrekingen zoals opgenomen in het Koninklijk Besluit van 8 februari 2023, kunnen
overgedragen worden naar de volgende twee kalenderjaren.m

1.1.
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Artikel 838 - Erkenningskaart

De kleur van de erkenningskaarten is verschillend naargelang de aanwervingszitting waarin de
arbeider is ingedeeld (los dienstverband) of volgens de beroepscategorie (vast dienstverband):

- Aanwerving 1 : bruin;
- Aanwerving 2 : groen;
- Aanwerving 3 : oranje;
- Aanwerving 4 : mauve;
- WK, WKI/ST, DAK/ST, CSV, HA/VD, K/VD, CMA/VD,

mD/VD, PMA/VD en SMA/VDm : geel;
- Kaderpersoneel : wit.

De erkenningskaart van de havenarbeider die de leeftijd van 50 bereikt zal herkenbaar gemaakt
worden door een gele band op voor- en achterzijde van de kaart.

Voor de stukgoed-, container- en polyvalente markeerders wordt volgende code op de
achterzijde van de erkenningskaart geplaatst:

- stukgoedmarkeerder: SMA
- containermarkeerder: CMA
- polyvalente markeerder: PMA.

Artikel 839 - Identificatiekaart

ledere havenarbeider ontvangt een identificatiekaart, die hij steeds bij zich moet hebben tijdens
het werk.

De identificatiekaart dient voorgelegd te worden op verzoek van de daartoe door het Nationaal
Paritair Comité der Haven van Antwerpen gemachtigde personen. In het kader van de ISPS-
code is de havenarbeider verplicht zijn identificatiekaart te tonen aan de bevoegde personen.

Bij verlies zijn de hernieuwingskosten ten laste van de werknemer.

Artikel 840 - Tolkaart Liefkenshoektunnel

Bij verlies van de tolkaart voor de Liefkenshoektunnel zijn de hernieuwingskosten ten belope
van € 40,00 ten laste van de werknemer.

(Artikel 841 t/m 850: vrij voor aanvulling).

N
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Afdeling 2. - AFKORTINGEN EN CODES DER BEROEPSCATEGORIEEN

Artikel 851

De volgende afkortingen en codes worden gebruikt om de beroepscategorieén aan te duiden:

Afkorting Omschrijving Code
Rang A Rang B

HA Havenarbeider Algemeen Werk 001 161
DAK Dokautovoerder-Kraanman 002 162
DA Dokautovoerder 003 163
D Dekman 004 164
K Kuiper 007 167
MA Markeerder 008 168
] Ceelbaas 220
CK Ceelbaas-Kuiper 217
C Ceelbaas (geen dekwerk) 240
CM Chef-Markeerder 222
F Foreman 321
FK Foreman-Kuiper 327
FK/SR Foreman-Kuiper sociale regeling 337
F Foreman (geen dekwerk) 341
F/SR Foreman sociale regeling 331
F/SR Foreman sociale regeling (geen dekwerk) 332
ACM Assistent-Chef-Markeerder 323
ACM/SR Assistent-Chef-Markeerder sociale regeling 333
CB Conterbaas 324
CB/SR Conterbaas sociale regeling 334
WK Walkraanman 453
WK/ST Walkraanman/Speciale Tuigen 455
DAK/ST Dokautovoerder-Kraanman/

Speciale Tuigen 456
CSv Containerschadevaststeller 457
CMA/ND Containermarkeerder vast dienstverband 468
GA Gelegenheidsarbeider - algemeen werk 781
VA Verminderd arbeidsgeschikte havenarbeider A 015
VA Verminderd arbeidsgeschikte havenarbeider B 019
HA/VD Havenarbeider vast dienstverband 458
K/VD Kuiper vast dienstverband 467
uD/VD Dekman/vast dienstverband 404
SMA/ND Stukgoedmarkeerder/vast dienstverband 469
PMA/VD Polyvalent markeerder/vast dienstverband 470m

(Artikel 852 t/m 860: vrij voor aanvulling).

A
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2. Toekenningsvoorwaarden:

- Minstens 18 maanden erkend zijn als havenarbeider.

- Recht hebben op werkloosheidsvergoeding en in het bezit gesteld zijn van een
controlestempel verleend door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening op de
aangeduide aanwervingszitting.

- Niet in staking zijn, noch het voorwerp uitmaken van een lock-out.

3. Bedrag:

- Tijdens de periode van m01-01-2024m tot en met m31-03-2025m zal de
bestaanszekerheidsvergoeding (werkloosheidsvergoeding en aanwezigheids-
vergoeding samen) steeds 66 % van het vigerende basisloon bedragen.

- Indien de overheid maatregelen treft waardoor de hoofdvergoeding voor
werkloosheid zou verminderen, zal het bedrag van de aanwezigheidsvergoeding
die op dat ogenblik door het FONDS wordt uitbetaald, onveranderd blijven tot en met
u31-03-2025m.

4. Uitkeringsmodaliteiten:

De aanwezigheidsvergoeding is betaalbaar na vervaltermijn van de
werkloosheidsvergoeding. Zij mag worden uitbetaald via de erkende uitbetalings-
instellingen.

Het FONDS mag de nodige sommen voor de uitbetaling van de
aanwezigheidsvergoeding aan deze uitbetalingsinstellingen voorschieten; deze laatste
zijn verantwoordelijk voor de hun toevertrouwde sommen en moeten de aanwending
ervan rechtvaardigen volgens de door het FONDS gegeven onderrichtingen.

§ 1bis. Werkloosheidstoeslag

Indien de aanwezigheidsvergoeding waarop de havenarbeiders in vast dienstverband recht
hebben minder bedraagt dan € 2 per dag tijdelijke werkloosheid, hebben zij recht op een
werkloosheidstoeslag. Het totaal bedrag van deze aanwezigheidsvergoeding en
werkloosheidstoeslag bedraagt minimum € 2.

Indien het totaal van de werkloosheidsvergoeding, aanwezigheidsvergoeding en
werkloosheidstoeslag, waarop de havenarbeiders in vast dienstverband recht hebben en
verder refertebedrag genaamd, hoger is dan 66 pct. van het basisloon, dan hebben de
havenarbeiders rang A recht op een werkloosheidstoeslag per dag onvrijwillige werkloosheid
tot aan het refertebedrag.

§ 2. Loon voor de betaalde feestdagen

1. Toekenningsmodaliteiten:

Het normaal loon voor de feestdag wordt toegekend aan de havenarbeiders:

a) die de voorwaarden, vastgesteld bij de Wet van 4 januari 1974 betreffende de
feestdagen en haar uitvoeringsbesluiten, vervullen;

1.1.2024
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b) die, zo zij de sub a) bedoelde voorwaarden niet vervullen, de gewone arbeidsdag
welke aan de feestdag voorafgaat en op de feestdag volgt, hetzij hebben gewerkt,
hetzij zich regelmatig ter aanwerving hebben aangeboden. De afwezigheid van de

belanghebbenden tijdens deze dagen, sluit het recht op bedoeld loon niet uit, wanneer
zij het gevolg is van één van de gevallen opgesomd in artikel 11 van het Koninklijk
Besluit van 18 april 1974 tot bepaling van de algemene wijze van uitvoering van de Wet
van 4 januari 1974 betreffende de feestdagen.

2. Bedragen en uitkeringsmodaliteiten:

- Overeenkomstig het Koninklijk Besluit van 21 april 1975 tot vaststelling voor het
havenbedrijff van Antwerpen van bijzondere berekeningsregelen van het loon voor
de feestdagen waarop niet gewerkt wordt, alsmede tot aanwijzing van de instellingen
die de last en de uitbetaling ervan verzekeren, wordt het FONDS ermede belast aan
de sub 1. bedoelde havenarbeiders het loon voor de wettelijke feestdagen te
betalen.

Nochtans geschiedt de uitkering van dit loon door bemiddeling van de door de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening erkende betalingsinstellingen.

- De last van dit loon wordt gedragen op de wijze bepaald bij voormeld K.B.

Voor de beroepscategorieén havenarbeider algemeen werk, markeerder en kuiper,
wordt dit loon echter met m € 3,66 m verhoogd. Deze bedragen worden jaarlijks op
1 januari aangepast op basis van de stijging van het indexcijfer in het afgelopen jaar.
Voor de beroepscategorieén dokautovoerder en dokautovoerder-kraanman wordt dit
loon echter met € 4,70 verhoogd.

- De individuele en patronale bijdrage voorzien door de Wet op de maatschappelijke
zekerheid van 27 juni 1969 en berekend op het loon voor de feestdagen waarop
wordt gewerkt, valt ten laste van het FONDS.

Het aan de belanghebbenden verschuldigd loon, wegens het verlies aan rust
ingevolge de tewerkstelling op de feestdag, valt ten laste van het FONDS.

- Aan de arbeiders die voor een feestdag een vergoeding ontvangen op grond van de
wetgeving betreffende de arbeidsongevallen of de verplichte verzekering tegen
ziekte en invaliditeit, wordt, ten laste van het FONDS, een loon toegekend dat gelijk
is aan het verschil tussen het normaal loon en de in uitvoering van bedoelde wetten
uitgekeerde vergoeding.

De in vorig lid bepaalde uitkeringsmodaliteit geldt voor iedere feestdag die binnen
een periode valt van 30 kalenderdagen, te rekenen vanaf het begin van de
arbeidsongeschiktheid ingevolge een arbeidsongeval, ziekte of ongeval van gemeen
recht.

§ 3. Bijkomende verlofvergoeding

1. Toekenningsmodaliteiten:

a) Voltijds tewerkgestelde havenarbeiders:

Aan de havenarbeiders die gedurende het vakantiedienstjaar ten minste 20 dagen
havenarbeid hebben gepresteerd, wordt een aantal bijkomende vakantiedagen
toegekend voor de eerste vakantieweek.

A
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§21. Geschenk in specién ter gelegenheid van de pensionering

De havenarbeiders ontvangen ter gelegenheid van hun pensionering een geschenk in specién
ten bedrage van € 40 per dienstjaar met een maximum van € 1.000.

De uitbetaling van dit geschenk in specién gebeurt in de maand volgend op de maand waarin
de havenarbeiders op pensioen gaan.

ARTIKEL 5

Wijzigingen betreffende de aard en de modaliteiten van toekenning en uitkering van de
bestaande voordelen, het afschaffen van de bestaande voordelen, het toevoegen van nieuwe
voordelen, kunnen slechts geschieden bij eenparige beslissing van het Paritair Subcomité
genaamd "NATIONAAL PARITAIR COMITE DER HAVEN VAN ANTWERPEN",

ARTIKEL 6

Uitgezonderd de beslissingen mwaarvan sprake in het artikel 1 en in de artikelen 7 tot en met 9
van het koninklijk besluitm van 5 juli 2004 betreffende de erkenning van havenarbeiders in de
havengebieden die onder het toepassingsgebied vallen van de wet van 8 juni 1972 betreffende
de havenarbeid, kan tegen de beslissingen van de administratieve commissie beroep
aangetekend worden bij het Fonds. Het beroep moet bij een ter post aangetekende brief aan
het Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid — Haven van Antwerpen, Brouwersvliet 33 bus
7, 2000 Antwerpen worden toegezonden, binnen een termijn van 60 dagen na ontvangst van de
beslissing. Het beroep werkt niet opschortend.

ARTIKEL 7

Het FONDS is voor onbepaalde tijd opgericht.

1.1.2024
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HOOFDSTUK I

BEHEER
ARTIKEL 8
Het FONDS wordt beheerd door een Raad van bestuur samengesteld uit minimum 12 en
maximum 20 leden, waarvan de helft aangeduid wordt door de meest representatieve
werkgeversorganisate en de andere helft door de meest representatieve
werknemersorganisaties vertegenwoordigd in het Paritair Subcomité voor de Haven van
Antwerpen, "NATIONAAL PARITAIR COMITE DER HAVEN VAN ANTWERPEN" genaamd.
Het aantal leden wordt bepaald en de leden worden benoemd door het in vorig lid bedoeld
Paritair Comité. ‘
ARTIKEL 9
De Raad van bestuur kiest onder de vertegenwoordigers van de werkgevers een voorzitter en
onder de vertegenwoordigers van de werknemers een ondervoorzitter.
ARTIKEL 10
De leden van de Raad van bestuur worden benoemd voor een termijn van zes jaar.
In geval van overlijden of ontslag van een bestuurder, voorziet het Paritair Subcomité in zijn
vervanging ten einde het vrijgekomen mandaat te voleindigen.
ARTIKEL 11
De Raad van bestuur vergadert op uitnodiging van de in functie zijnde voorzitter, die ertoe
gehouden is de Raad van bestuur samen te roepen op verzoek van ten minste één derde van
de bestuurders.
De verslagen van de vergaderingen van de Raad van bestuur worden ondertekend door de
voorzitter of zijn plaatsvervanger. De afschriften of uittreksels van de verslagen van de Raad
van bestuur, welke op de rechtbank of elders dienen voorgelegd, worden door de voorzitter van
de Raad van bestuur of door twee bestuurders ondertekend.
De beslissingen worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen.
De bestuurders mogen niet deelnemen aan de beraadslaging of stemming betreffende
aangelegenheden waarbij zij persoonlijk betrokken zijn.
Hun onthouding wordt in de verslagen opgetekend.

ARTIKEL 12

De Raad van bestuur neemt het beheer van het FONDS waar, overeenkomstig de statuten en
treft alle maatregelen welke nodig blijken voor de goede werking van dit FONDS.
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Al hetgeen door de standregelen of door de wet niet uitdrukkelijk wordt voorbehouden aan het
Paritair Subcomité voor de Haven van Antwerpen, genaamd "NATIONAAL PARITAIR COMITE
DER HAVEN VAN ANTWERPEN" valt onder de bevoegdheid van de Raad van bestuur.

Hij mag namelijk alle contracten sluiten, alle roerende of onroerende goederen kopen,
verkopen, ruilen, huren en verhuren, die nodig zijn voor de verwezenlijking van het doel van het
FONDS; de beheerskosten vaststellen, vergoedingen uitbetalen aan de rechthebbenden, alle
leningen op korte of lange termijn aangaan; toestemmen in de hypotheken op de onroerende
goederen van het FONDS, alsook alle voorrechten, alle private of officiéle toelagen en
tegemoetkomingen aanvaarden en ontvangen, alle subrogaties of borgstellingen toestaan of
aanvaarden, van alle zakelijke of uit de verplichtingen voortspruitende rechten afstand doen,
evenals van alle zakelijke of persoonlijke waarborgen; handlichting geven voor of na betaling
van alle bevoorrechte of hypothecaire inschrijvingen, overschrijvingen, beslagleggingen of
andere beletselen; de onmiddellijke uitwinning toestaan; pleiten als eiser of als verweerder voor
de rechtbanken en uitvoeren of doen uitvoeren van de vonnissen; dadingen treffen en
compromissen aangaan.

Deze opsomming geschiedt enkel ten exemplatieven titel.

De rechtsvorderingen in hoedanigheid van eiser en verweerder worden ingesteld of verdedigd
in naam van het FONDS door de Raad van bestuur, op vervolging en benaarstiging van de
voorzitter of van één of meerdere bestuurders daartoe aangeduid.

De Raad van bestuur kan bijzondere bevoegdheden aan één of meerdere van zijn leden of
zelfs aan derden opdragen. Hij kan eveneens het dagelijks bestuur van het FONDS aan derden
in opdracht geven. :

ARTIKEL 13

Voor al de andere akten dan deze die vallen onder het dagelijks bestuur, waarvoor bijzondere
opdracht werd gegeven, volstaat, opdat het FONDS geldig vertegenwoordigd weze tegenover
derden, de handtekening van twee bestuurders waarvan één van de groep van werkgevers en
één van deze van de werklieden, zonder dat zij van een beraadslaging, machtiging of bijzon-
dere machtiging moeten doen blijken.

De akten van het dagelijks bestuur mogen ondertekend worden door een bestuurder of door
elke andere persoon daartoe door de Raad van bestuur gemachtigd.

ARTiKEL 14

De bestuurders gaan geen persoonlijke verplichtingen aan uit hoofde van de verbintenissen

door het FONDS aangegaan. Zij kunnen enkel verantwoordelijk gesteld worden voor de uitvoering
van hun mandaat.

1.1.2020
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HOOFDSTUKI I

FINANCIERING

ARTIKEL 15

Het FONDS beschikt over de bijdragen verschuldigd door de werkgevers die de in artikel 3, a)
vermelde arbeiders tewerkstellen.

ARTIKEL 16

De verschuldigde bijdrage, vermeld in artikel 15, is voor de periode van m01-01-2024 tot en met
31-03-2025m voor de arbeiders vermeld in artikel 3, a), 1. en 2., gelijk aan:
- 13,60 % op het door de werkgevers aan CEPA cv opgegeven brutoloon voor
gepresteerde taken;
- m2,25 %m op alle andere lonen en vergoedingen onderhevig aan RSZ en op het
enkelvoudig vakantiegeld.

ARTIKEL 16-BIS

De verschuldigde bijdrage, vermeld in artikel 15, is voor de periode van m01-01-2024 tot en met
31-03-2025m voor de arbeiders vermeld in artikel 3, a), 3., 4. en 5. gelijk aan:
- 3,15 % op het door de werkgevers aan CEPA cv opgegeven brutoloon voor
gepresteerde taken;
- m2,25 %m op alle andere lonen en vergoedingen onderhevig aan RSZ en op het
enkelvoudig vakantiegeld.

ARTIKEL 16-TER

De werkgevers storten een solidariteitsbijdrage van 2,50 % aan het FONDS berekend op de door de
werkgevers betaalde lonen en vergoedingen onderhevig aan RSZ van de arbeiders vermeld in
artikel 3 a), 1., 2., 3. en 6. evenals van de logistiecke werknemers met veiligheidscertificaat en de
vaklui die uit de pool werden gerekruteerd.

ARTIKEL 16-QUATER

De bijzondere bijdrage ten laste van de werkgevers die de in artikel 3, a) vermelde arbeiders
tewerkstellen, bedraagt 0,10 % op het door de werkgevers aan CEPA cv opgegeven brutoloon
voor gepresteerde taken van de arbeiders vermeld in artikel 3 a) voor de periode van m01-01-
2023 tot en met 31-12-2024m. Het Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid stelt de aldus
ontvangen middelen ter beschikking van de vzw “Opleidingscentrum voor Havenarbeiders.
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ARTIKEL 16-QUINQUIES

De bijdrage permanente vorming, vermeld in artikel 3 e) is voor onbepaalde duur en bedraagt
voor de arbeiders vermeld in artikel 3 a) 1., 2., 3. en 6. m2,35 %m op de brutolonen en voor de
arbeiders vermeld in artikel 3 a), 4. en 5. m0,54 %m, met uitzondering van de magazijnarbeiders
waarvoor de bijdrage vastgesteld wordt op m3,39%m op de brutolonen. Het FONDS stelt de
aldus ontvangen middelen ter beschikking van de Vormingscel Antwerpen.

ARTIKEL 16-SEXIES

De bijdrage ter financiering van de kosten van de eerstehulpverlening bij arbeidsongevallen,
vermeld in artikel 3 f), is voor onbepaalde duur en bedraagt voor de arbeiders vermeld in artikel
3 a), 4. en5.0,55 % op de brutolonen. Het FONDS stelt de aldus ontvangen middelen ter
beschikking van de v.z.w. "Sociale Inrichting der Werkgevers aan de haven van Antwerpen”.

ARTIKEL 17

De bijdragen zijn wekelijks door de werkgevers verschuldigd.

ARTIKEL 18

Van de eerste dag der tweede maand volgend op de maand waarop de bijdragen betrekking
hebben is de werkgever verplicht een verhoging van 10 % op het bedrag der verschuldigde
bijdragen te betalen, verhoogd met een nalatigheidsintrest gelijk aan de nalatigheidsintrest
toepasselijk inzake RSZ-bijdragen op hetzelfde bedrag, zonder dat hiervoor in gebrekestelling
vereist is.

In geval van behoorlijk gerechtvaardigde overmacht, kan het FONDS, overeenkomstig eenparig
advies van het Paritair Subcomité voor de Haven van antwerpen, genaamd "NATIONAAL
PARITAIR COMITE DER HAVEN VAN ANTWERPEN", van de betaling der verhoogde bijdragen en
nalatigheidsintresten afzien.

ARTIKEL 19

De bestuurskosten van het FONDS omvatten inzonderheid:

1. kosten van inning en invordering der bijdragen;

2. kosten van uitkering der prestaties;

3. kosten van controle zoals voorzien bij Hoofdstuk IV van de Wet van 7 januari 1958;
4. kosten verbonden aan het doel van het FONDS voorzien in artikel 3.

Zij worden gedekt door de opbrengst van een inhouding op de bijdragen zoals hieronder
bepaald:
- 7,30 % op de bijdrage vermeld in artikel 16, eerste gedachtestreepje.

ARTIKEL 20

Onverminderd de toepassing van artikel 14 van de Wet van 7 januari 1958 betreffende de
Fondsen voor Bestaanszekerheid, kan het bedrag der bijdragen en der bestuurskosten slechts
gewijzigd worden bij beslissing van het Paritair Subcomité voor de Haven van Antwerpen,
genaamd "NATIONAAL PARITAIR COMITE DER HAVEN VAN ANTWERPEN", algemeen verbindend
verklaard bij Koninklijk Besluit.
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B HOOFDSTUK IV

BALANS EN REKENINGEN

ARTIKEL 21

Het maatschappelijk dienstjaar vangt aan op 1 januari en wordt op 31 december van hetzelfde
jaar gesloten.

ARTIKEL 22

Elk jaar wordt - uiterlijk tijdens de maand mei - een begroting voor het lopend jaar ter
goedkeuring aan het Paritair Subcomité voorgelegd.

ARTIKEL 23

Op 31 december worden de rekeningen van het verlopen jaar afgesloten. De afsluiting en de
balans dienen op rekenplichtig gebied voldoende omschreven te zijn.

Het bestuursorgaan, alsmede de bij toepassing van artikel 12 van de Wet van 7 januari 1958
door het Paritair Subcomité voor de Haven van Antwerpen, genaamd "NATIONAAL PARITAIR
COMITE DER HAVEN VAN ANTWERPEN" aangewezen revisor of accountant, brengen jaarlijks
ieder een schriftelijk verslag uit over het vervullen van hun opdracht betreffende het verlopen
jaar. De balans, samen met hogerbedoelde schriftelijke jaarlijkse verslagen, dient uiterlijk
tijdens de maand mei ter goedkeuring aan het Paritair Subcomité voorgelegd te worden.

HOOFDSTUK V

ONTBINDING EN VEREFFENING

ARTIKEL 24

Het FONDS kan slechts ontbonden worden bij beslissing van het Paritair Subcomité der Haven
van Antwerpen, genaamd "NATIONAAL PARITAIR COMITE DER HAVEN VAN ANTWERPEN"
algemeen verbindend verklaard door Koninklijk Besluit.

Deze beslissing dient tevens de vereffenaars aan te duiden, hun machten en hun bezoldiging te
bepalen en vast te stellen welke bestemming aan het sociaal vermogen gegeven wordt.

ARTIKEL 25

Ingetrokken.
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