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WERKPOSTFICHES 

 

Volgens artikel 5 §1 van de Welzijnswet moeten werknemers voorgelicht worden over de 
beroepsrisico’s van hun werkpost.  De beroepsrisico’s worden bepaald op basis van risico-
evaluaties die moeten uitgevoerd worden op het ‘niveau van de onderneming’, op het ‘niveau van 
de functie of werkpost’ en op het ‘niveau van het individu’.  Voor elk niveau moeten 
preventiemaatregelen worden uitgewerkt.   

Om aan deze wettelijke verplichting te voldoen en gerechtelijke procedures te vermijden, willen 
wij de werknemers op een gestandaardiseerde en vlot toegankelijke wijze informeren over hun 
beroepsrisico’s.  Er werden door de Gemeenschappelijke Dienst in samenwerking met Medimar 
werkpostfiches per functie uitgewerkt.  Deze werkpostfiche vermeldt per categorie de veiligheids- 
en gezondheidsrisico’s, de noodzakelijke preventiemaatregelen en beschermingsmiddelen, de 
minimale voorafgaande veiligheidsopleiding die moet doorlopen worden vooraleer een 
havenarbeider wordt ingezet op deze functie, het vereist medisch toezicht, enz. De 
overeenstemmende fiche werd, samen met de loonafrekening van oktober, aan elke 
havenarbeider bezorgd. 

De 14 verschillende fiches zijn terug te vinden op www.cepa.be.  Doorklikken naar Preventie en 
Bescherming en daarna naar Werkpostfiches.  Deze fiches zijn de standaardwerkpostfiches.  
Volgens de wetgeving moet de werkgever een risicoanalyse maken op het niveau van het 
individu en de betrokken werknemer inlichten over zijn/haar specifieke risico’s en de te treffen 
preventiemaatregelen.  Ook hiervoor kan dezelfde lay-out van een werkpostfiche gebruikt 
worden. Daartoe hebben we op de website ook een blanco werkpostfiche geplaatst die door u 
met de specifieke risico’s moet ingevuld worden en aan de betrokkene moet bezorgd worden. 
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