
Checklist Verkeersplanning per werkpost bij havenbedrijven

Datum: Dossiernr:

Algemene gegevens:
KBO-nr: Nace-code:  

Naam bedrijf:

Adres:

Begeleiding:

Directie:

Hiërarchische lijn:

Interne preventieadviseur: niveau:

Werknemersafvaardiging:

Aantal werknemers:

EDPB: 

Geïnspecteerde werkpost/activiteit:

 laden van stukgoed  lossen van stukgoed laden van containers  lossen van containers

Aanwezige functies:

 markeerder  DA  HA  foreman  ceelbaas  terminal mgr

 kuiper  stouwer  kuiper  dekman  andere:……………..

Vaststellingen:

OK NOK +/- OK NVT

Organisatie welzijnsbeleid, hiërarchische lijn en dynamisch risicobeheersingssysteem

 Is er een risicoanalyse op niveau van de werkpost en/of functie waarin het aanrijdgevaar

is opgenomen? (art 8 KB Beleid)

 Werden na de risicoanalyse  de nodige maatregelen gedefinieerd en uitgevoerd 

om het risico op aanrijding tot een aanvaardbaar niveau te reduceren? (art 8 KB Beleid)

Informatie en vorming van werknemers

 Werden specifieke instructies/opleiding gegeven aan de werknemers op het havenbedrijf

mbt het verkeersplan/aanrijdgevaar? (art 13, 2de lid, 8° KB Beleid)

 Werden voor de specifieke job van vandaag specifieke instructies gegeven aan de betrokken

werknemers mbt het verkeersplan/aanrijdgevaar? (art 13, 2de lid, 8° KB Beleid)

check werkvoorbereiding/take 5

Rondgang

 (art 8 KB Beleid; art 14 pt 3° KB MAM)

 Houdt de hiërarchische lijn toezicht op het naleven van instructies ivm aanrijdgevaar/verkeersplan?  

(art 13, 2de lid, 6° KB Beleid)

Worden de risico's als gevolg van kantelen of omvallen van het MAM beperkt? (art 11 KB MAM)

 Zijn er werknemers die meerijden op MAM op niet daartoe ingerichte plaatsen? (art 14 pt 4° KB MAM)

 Is er bij de geïnspecteerde activiteit een scheiding gerealiseerd van het mobiel verkeer en voetgangers?  
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