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voor een haven die samenwerkt
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Taalproblematiek
Logistieke werknemers met veiligheidscertificaat - Vaklui -

Gelegenheidsarbeiders

Bij activiteiten en op locaties waar mensen moeten samenwerken is het belangrijk dat ze op een
duidelijke manier met elkaar kunnen communiceren. Recent nog werd vastgesteld dat bij
afwezigheid van voldoende professionele taalkennis zeer ernstige veiligheidsrisico’s kunnen
ontstaan.

Graag herinneren wij u eraan dat u als werkgever voor de tewerkstelling van een logistieke
werknemer met veiligheidscertificaat, een vakman of een gelegenheidsarbeider best nagaat of
hij/zij over voldoende taalkennis bezit om alle bevelen en onderrichtingen in verband met het uit te
voeren werk te kunnen verstaan. Daarnaast is het noodzakelijk dat het nodige onthaal en belangrijke
informatie voorzien wordt over de aanwezige risico’s op uw terminal of in uw magazijn.

Bij de inschrijving van een gelegenheidsarbeider gaat Cepa na of de betrokkene over de
noodzakelijke taalkennis beschikt. Er wordt een taaltest afgenomen en kandidaten die hierin niet
slagen worden niet ingeschreven. Daaruit volgt dat zij niet verloond kunnen worden en niet verder
tewerkgesteld mogen worden.

De logistiek werknemers met veiligheidscertificaat en vaklui worden door Cepa niet onderworpen
aan een taaltest. Het is aan de werkgever om dit na te gaan en er voor te zorgen dat noodzakelijke
communicatie in verband met het uit te voeren werk mogelijk is.
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