/A cepa

voor een haven die samenwerkt

Veiligheidsberichten

22-11-2023 | 2023/20

Nederlandse taalkennis

In het Gemeenschappelijk Comité voor preventie en bescherming (GCPBW) werd aandacht
gevraagd voor de kennis van de Nederlandse taal van de werknemers.

In de erkenningsvoorwaarden voor alle categorieén werknemers is expliciet opgenomen dat zij over
voldoende professionele taalkennis moeten beschikken om alle bevelen, onderrichtingen en
veiligheidsvoorschriften in verband met het uit te voeren werk te kunnen begrijpen.

De instroomkandidaten worden tijdens hun 2-daagse screening getest op taalbegrip, woordkennis
en taalproductie. Tijdens het uitvoeren van computertesten moeten zij in staat zijn om Nederlands
te lezen en te begrijpen en tijdens een gesprek moeten zij in staat zijn om zich in het Nederlands
uit te drukken.

Het GCPBW dringt er sterk op aan om steeds na te gaan of de (kandidaat)werknemer voldoende
Nederlands verstaat om de instructies onmiddellijk te begrijpen zodat geen veiligheidsrisico’s
ontstaan door onbegrip.

Het GCPBW vraagt ook er op toe te zien dat het Nederlands gebruikt wordt in de onderlinge
communicatie tussen werknemers tijdens de uitvoering van hun werk.

Gelieve hiermee, in het belang van de veiligheid van de werknemers, rekening te houden.

Meer info
Voor meer informatie en verdere vragen kunt u contact opnemen met de GIDPB via 03/540 85 60
of infoveiligheid@cepa.be.
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