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Refter in één of meer lokalen,
volledig afgescheiden van de
arbeidsplaats
(art 60 + bijlage 1,4)
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toegelaten indien hygiéne
gewaarborgd (art 60)
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(art 63)

NB. Bij gebruik van de refter na werk in aanraking met vuil en/of risico op intoxicatie of besmetting is handen wassen of omkleden of

overkleding aantrekken verplicht (art. 61)

Algemeen:
(1 bij rusttijden ifv thermische omgevingsfactoren
blootstelling aan lawaai of trillingen
zwaar werk (> 410 Watt)
psychische belasting
werk met wachtdiensten
arbeidstijd onderbroken verdeeld over de dag

op advies bevoegde preventieadviseur en het cpbw
- Voldoende ruim en waarborgen inzake veilgheid en hygiéne, verlucht, verlicht en verwarmd (art. 43)
- Schoonmaak: dagelijks en voor elke ploegwisseling (art 44)

* Codex Titel lll arbeidsplaatsen, hoofdstuk | basiseisen (kb 10/1012 — bs 5/11/12)

vgvber 07 - Bijlage codex refters-rustplaatsen



	vgvber 07 - Bijlage codex refters-rustplaatsen.vsd
	Page-1


